Ubersicht iiber den Personalbedarf und -bestand in den Kindereinrichtungen

(Angaben in VbE)

Stand 26.07.2022

Summe
Einrichtung Kita Kita Kita Kita Kita Kita Kita Kita Hort Hort Hort Hort aller
DolInitz Ermlitz Hohenweiden Lochau Rafnitz Roglitz Schkopau Wallendorf Dollnitz Rafnitz Schkopau Wallendorf Einrichtg.
365.100.02 365.100.03 365.100.04 365.100.07 365.100.09 365.100.10 365.100.11 365.100.12 365.100.22 365.100.29 [365.100.21 365.100.23
Plan 2022 KK 27 21 20 22 40 9 34 24
KG 51 42 40 35 67 12 78 58
gesamt: 78 63 60 57 107 21 112 82 76 140 130 121
Bedarf Fachkrafte 10,5 8,5 8,25 8,586 15,52 3,761 14,875 10,711 3,694 6,171 5,615 5,201
Bedarf Hilfskrafte 0,759 0,759 0,759 0,759 0,759
Personalbedarf gesamt 11,259 8,500 8,250 8,586 16,279 3,761 15,634 11,470 3,694 6,930 5,615 5,201 105,179
Ist 06/2022 KK 21 17 19 22 31 8 33 24
KG 55 46 42 38 72 13 72 62
gesamt: 76 63 61 60 103 21 105 86 73 143 129 121
Bedarf Fachkrafte 9,609 7,316 7,545 8,192 12,991 2,934 13,397 10,505 2,999 5,819 5,495 4,428
Bedarf Hilfskrafte 2,402 1 1,509 2,048 5,196 0,293 4,688 3,151 0,450 1,745 1,442 1,162
Personalbedarf gesamt 12,011 8,779 9,054 10,240 18,187 3,227 18,085 13,656 3,449 7,564 6,937 5,590
IST Fackkréfte 9,987 7,076 8,380 8,367 13,456 3,532 14,468 10,418 3,797 5,696 6,076 6,076
IST Hilfskrafte 0,759 1,013 0,000 1,519 0,759 0,000 2,278 2,278 0,000 0,000 0,000 0,000
IST gesamt 10,746 8,089 8,380 9,886 14,215 3,532 16,746 12,696 3,797 5,696 6,076 6,076
Differenz Bedarf - Ist 06/2022 1,265 0,690 0,674 0,354 3,972 -0,305 1,339 0,960 -0,348 1,868 0,861 -0,486
. . . . . . . Summe
Einrichtung .I.<|ta.1 Kltq Klta. Kita Kltg t(ltg . Kita !I—|orf[ Horj[ Hort Hort aller
DolInitz Ermlitz Hohenweiden Lochau Ral3nitz Roglitz Kita Schkopau| Wallendorf DolInitz Ralnitz Schkopau Wallendorf Einrichtg.
365.100.02 365.100.03 365.100.04 365.100.07 365.100.09 365.100.10 365.100.11 365.100.12 365.100.22 365.100.29 [365.100.21 365.100.23
Plan 2023 KK 30 18 21 23 34 7 42 37
KG 43 47 41 38 69 14 59 55
gesamt: 73 65 62 61 103 21 101 92 85 162 135 127
Bedarf Fachkrafte 10,132 7,668 7,846 8,300 13,284 2,892 13,913 12,489 3,303 6,458 5,669 4,752 96,706
Bedarf Hilfskrafte 2,533 1,533 1,569 2,075 5,313 0,289 4,869 3,746 0,495 1,937 1,488 1,247 27,094
Personalbedarf gesamt 12,665 9,201 9,415 10,375 18,597 3,181 18,782 16,235 3,798 8,395 7,157 5,999 123,800
voraussichtl.
Personalbestand
Stand 23.06.2022
Bestand Fachkréfte 11,154 7,769 9,154 9,051 13,282 3,397 13,923 12,513 3,846 6,590 6,192 4,744 101,615
Bestand Hilfskrafte 1,538 1,026 0,256 0,897 3,333 0,000 3,436 3,718 0,000 1,667 0,897 0,897 17,665
Personalbestand gesamt 12,692 8,795 9,410 9,948 16,615 3,397 17,359 16,231 3,846 8,257 7,089 5,641 119,280
Differenz Plan 2023 -
Bedarf und Bestand -0,027 0,406 0,005 0,427 1,982 -0,216 1,423 0,004 -0,048 0,138 0,068 0,358 4,520




