Satzung

uber die Einrichtung der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde
Schkopau

Auf der Grundlage des § 8 Absatz 1 des Kommunalverfassungsgesetzes des Landes Sachsen-
Anhalt (KVG LSA) vom 17. Juni 2014 (GVBI. LSA S. 288) in Verbindung mit dem Brandschutz- und
Hilfeleistungsgesetz des Landes Sachsen-Anhalt in der Fassung der Bekanntmachung vom 7. Juni
2001 (GVBI. LSA S. 190), in der derzeit gultigen Fassung vom 17. Juni 2014 (GVBI. LSA S. 288,
341) hat der Gemeinderat Schkopau in seiner Sitzung am ................... folgende Satzung
beschlossen:

8 1 Name und Gliederung
(1) Die Feuerwehr der Gemeinde Schkopau ist eine Freiwillige Feuerwehr. Sie fuhrt den Namen
"Freiwillige Feuerwehr Schkopau"
und ist eine gemeinnitzige, der Nachstenhilfe verpflichtete Einrichtung der Gemeinde ohne
eigene Rechtspersonlichkeit.

(2) Die Freiwillige Feuerwehr gliedert sich als Gemeindefeuerwehr in folgende Ortsfeuerwehren:

- Ortsfeuerwehr Bindorf - Ortsfeuerwehr Burgliebenau

- Ortsfeuerwehr Ddllnitz - Ortsfeuerwehr Dorstewitz

- Ortsfeuerwehr Ermlitz - Ortsfeuerwehr Hohenweiden

- Ortsfeuerwehr Knapendorf - Ortsfeuerwehr Korbetha

- Ortsfeuerwehr Lochau - Ortsfeuerwehr Luppenau

- Ortsfeuerwehr Raf3nitz - Ortsfeuerwehr Roglitz

- Ortsfeuerwehr Schkopau - Ortsfeuerwehr Wallendorf (Luppe)

(3) Der Freiwilligen Feuerwehr ist die Feuerwehr-Facheinheit Rettungshunde/Ortungstechnik
angegliedert. Sie ist eine unabhéngige Einheit innerhalb der Ortsfeuerwehr Ermlitz und als
eingetragener Verein rechtlich selbststandig.

(4) Die Ortsfeuerwehren gliedern sich in eine Einsatzabteilung sowie je eine Kinder-, Jugend-,
Alters- und Ehrenabteilung.

(5) Die Ortsfeuerwehren bleiben aufgrund ihrer traditionellen Entwicklung und 6rtlichen Lage
selbstédndige Feuerwehren innerhalb der Gemeindefeuerwehr Schkopau.
Auf der Grundlage des freiwilligen Zusammenschlusses kann eine gemeinsame Ortsfeuerwehr
verschiedener Ortsteile gebildet werden.

§ 2 Aufgaben der Feuerwehr

(1) Die Feuerwehr hat bei Bréanden, Ungliicksfallen, Katastrophen sowie bei Notstanden
Hilfe zu leisten und alle MalRnahmen zu treffen, um Personen, Tiere, Sachen und die
Umwelt vor den hierbei drohenden Gefahren zu schitzen.

(2) Die Feuerwehr kann durch den Burgermeister oder seinen Beauftragten, auch bei anderen
Notlagen zur Hilfeleistung herangezogen sowie mit Malinahmen der Brandverhiitung,
insbesondere mit Brandsicherheitswachen bei Veranstaltungen, Versammlungen,
Ausstellungen und auf Markten, beauftragt werden, insofern die Einsatzbereitschaft fur die
unter § 2 Abs. 1 dieser Satzung aufgefuhrten Aufgaben nicht beeintrachtigt werden.

(3) In Erfullung ihrer Aufgaben hat die Feuerwehr insbesondere:
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a) die Angehorigen der Einsatzabteilung nach den erlassenen Aus- und
Fortbildungsvorschriften auszubilden und zu schulen,

b) die Ausbildung in Erster Hilfe zu fordern,

c) im Katastrophenschutz mitzuwirken.

(4) Jahrlich sind mindestens 24 Dienste, d.h. Versammlungen, Feuerwehrhausdienste u.a.
durchzufihren.

8 3 Aufnahme in die Feuerwehr

(1) Voraussetzungen fir die Aufnahme der ehrenamtlich Tatigen in die Freiwillige Feuerwehr sind:

a) fur die Einsatzabteilung, Vollendung des 18. aber noch nicht des 65. Lebensjahres
(mit Vollendung des 16. Lebensjahres kann an der Ausbildung teilgenommen werden,
wenn der gesetzliche Vertreter zugestimmt hat),

b) kdrperliche und geistige Tauglichkeit fir den Feuerwehrdienst,

c) schriftliche Verpflichtung, die freiwillig lbernommenen Pflichten als Angehdriger der
Freiwilligen Feuerwehr plnktlich und gewissenhaft zu erfilllen sowie gute Kameradschaft
zu halten,

d) Anerkennung dieser Satzung

(2) Ungeeignet zum Dienst in der Feuerwehr sind Personen, die
- infolge Richterspruchs die Fahigkeit zur Bekleidung offentlicher Amter nicht besitzen,
- Mal3regeln der Besserung und Sicherung gemal 8§ 61 des Strafgesetzbuches mit
Ausnahme der Nummer 5 (Entziehung der Fahrerlaubnis) unterworfen sind oder
- unter Betreuung gestellt sind.

(3) Die Bewerber sollten in keiner anderen Hilfsorganisation tétig sein.

(4) Aufnahmegesuche sind schriftlich an die Gemeinde zu stellen. Uber die Aufnahme entscheidet
der Burgermeister nach Anhorung des Gemeindewehrleiters.

(5) Die Gemeinde kann ein arztliches Zeugnis tUber den Gesundheitszustand des Bewerbers
(G 26) anfordern und die Aufnahme des Bewerbes davon abh&ngig machen.
Die Kosten der Untersuchung tragt die Gemeinde. Neu aufgenommene Feuerwehrangehorige
werden von der Gemeinde verpflichtet. Uber die Verpflichtung ist eine Urkunde
auszuhandigen.

(6) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Eine Ablehnung des Aufnahmegesuches ist
per Bescheid mitzuteilen.

(7) Jeder Feuerwehrangehdrige erhalt bei seiner Aufnahme einen Dienstausweis.

8§ 4 Facheinheit Rettungshunde/Ortungstechnik

(1) Die Fachrichtung Rettungshunde/Ortungstechnik finanziert sich ausschlief3lich selbst im Sinne
der eigenen Einsatzkleidung und —mittel. Eine finanzielle Beteiligung der Gemeinde Schkopau
ist moglich.

(2) Die Leitungsstruktur ergibt sich aus der Dienstvorschrift Uber die Organisation, die Ausbildung
und die Prufung der Feuerwehr-Facheinheit Rettungshunde/Ortungstechnik (DV-RHOT) in der
jeweils glltigen Fassung.

(3) Im Einsatzfall untersteht die Rettungshundestaffel dem Einsatzleiter, der sie angefordert hat.

(4) Mitglieder der DV-RHOT miussen Mitglied der Einsatzabteilung oder férderndes Mitglied der
Ortsfeuerwehr Ermlitz sein.



§ 5 Organe der Gemeindefeuerwehr

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

Die Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde wird von einem Gemeindewehrleiter geleitet. Der
Gemeindewehrleiter ist fur die ordnungsgemalle Aufgabenerfillung gemal § 2 Abs. 1 dieser
Satzung verantwortlich, insbesondere fir die Einsatzbereitschaft der Freiwilligen Feuerwehr
der Gemeinde und die Aus- und Fortbildung ihrer Angehdérigen. Er beréat den Tréager der
Feuerwehr in Fragen der ordnungsgemaéafen Ausristung sowie der Instandhaltung der
Einrichtungen und Anlagen der Brandbekdmpfung. Bei der Erfillung dieser Aufgaben wird er
durch stellvertretende Gemeindewehrleiter und die Ortswehrleitungen unterstitzt.

Dazu kdnnen folgende Stellvertreter

1. Stellvertreter fur Vorbeugenden Brandschutz
2. Stellvertreter flr Technik
3. Stellvertreter fur Aus- und Fortbildung,

berufen werden.

Dem Gemeindewehrleiter obliegt regelmafig die Leitung von Einsatzen der Freiwilligen
Feuerwehr. Die Einsatzleitung kann einem ausreichend qualifizierten Angehdrigen der
Einsatzabteilung tibertragen werden.

Im Falle der Verhinderung wird der Gemeindewehrleiter von einem stellvertretenden
Gemeindewehrleiter in der im Absatz 1 genannten Reihenfolge vertreten.

Der Gemeindewehrleiter und die Stellvertreter werden von den Einsatzkréaften zur Berufung
vorgeschlagen. Der Vorschlag soll mindestens 3 Monate vor Ablauf der Berufungszeit des
Gemeindewehrleiters und der Stellvertreter erfolgen.

Vorgeschlagen werden sollen nur fachlich geeignete Angehdrige der Einsatzabteilung der
Freiwilligen Feuerwehr.

Der Gemeindewehrleiter und die Stellvertreter werden zu Ehrenbeamten der Gemeinde auf
Zeit ernannt. Die Ernennung erfolgt fur die Dauer von sechs Jahren.

Vor der Berufung in das Ehrenbeamtenverhaltnis ist die Stellungnahme des
Kreisbrandmeisters einzuholen.

Der Gemeindewehrleiter und seine Stellvertreter haben ihr Amt nach Ablauf ihrer Amtszeit
oder im Fall ihres vorzeitigen Ausscheidens bis zum Dienstantritt eines Nachfolgers, jedoch
langstens fur 3 Monate weiterzufihren.

Ist dies nicht moglich, bestellt der Burgermeister im Einvernehmen mit dem Gemeinderat
einen kommissarischen Gemeindewehrleiter bzw. Stellvertreter, der das Amt bis zum
Dienstantritt des neuen Gemeindewehrleiters bzw. Stellvertreters austibt.

Als unmittelbares Glied der Gemeindefeuerwehr kann ein Gemeindejugendfeuerwehrwart
berufen werden. Dieser muss durch die Ortswehrleitungen, die (Orts-)Kinderfeuerwehrwarte
sowie die (Orts-)Jugendfeuerwarte mehrheitlich gewahlt werden. Der
Gemeindejugendfeuerwehrwart organisiert die Grundsatze der Arbeit fir die Kinder- und
Jungendfeuer und leitet fachlich die Kinder- und Jugendfeuerwehrwarte an. Er muss tber die
notige Qualifizierung verfiigen.

Auf Vorschlag des Gemeindewehrleiters kann der Blirgermeister einen Pressesprecher und
einen Schriftfihrer der Gemeindefeuerwehr berufen. Er muss fachlich fur diese Aufgaben
qualifiziert sein. Der Pressesprecher hat nach Absprache mit dem Birgermeister und/oder
dem Gemeindewehrleiter, Pressemitteilungen zu erarbeiten und Offentlichkeitsarbeit zu
leisten. Der Schriftfihrer wird durch den Gemeindewehrleiter eingesetzt.



8§ 6 Ortswehrleitung

(1)
(2)

3)

(4)

()

(6)

Zur Ortswehrleitung gehdren der Ortswehrleiter und sein Stellvertreter.

Der Ortswehrleiter und dessen Stellvertreter werden der Gemeinde von den Einsatzkraften der
Ortsfeuerwehr zur Berufung vorgeschlagen. Der Vorschlag soll mindestens 3 Monate vor
Ablauf der Berufungszeit des Ortswehrleiters und des Stellvertreters erfolgen.

Vorgeschlagen werden sollen nur fachlich geeignete Angehdrige der Einsatzabteilung der
Ortsfeuerwehr.

Der Ortswehrleiter und der Stellvertreter werden zu Ehrenbeamten der Gemeinde auf Zeit
ernannt. Die Ernennung erfolgt auf sechs Jahre. Vor der Berufung in das Ehrenbeamten-
verhaltnis ist der Kreisbrandmeister anzuhoren.

Der Ortswehrleiter und sein Stellvertreter haben ihr Amt nach Ablauf ihrer Amtszeit oder im
Fall inres vorzeitigen Ausscheidens bis zum Dienstantritt eines Nachfolgers, jedoch langstens
fur 3 Monate weiterzufiihren.

Ist dies nicht moglich, bestellt der Burgermeister im Einvernehmen mit dem
Gemeindewehrleiter einen kommissarischen Ortswehrleiter bzw. Stellvertreter, der das Amt
bis zum Dienstantritt des neuen Ortswehrleiters bzw. Stellvertreters ausiibt.

Durch den Ortswehrleiter wird ein Schriftfihrer festgelegt.

8§ 7 Einsatzabteilung

(1)

(2)

3)

In die Einsatzabteilung sollen als Einsatzkréfte nur Personen aufgenommen werden, die den
Anforderungen des Einsatzdienstes geistig und kérperlich gewachsen sind und das 18.
Lebensjahr vollendet haben; sie dirfen das 65. Lebensjahr nicht Gberschritten haben. Bei
Zweifeln Uber die geistige oder kérperliche Tauglichkeit kann die Vorlage eines arztlichen
Attestes verlangt werden. In die Einsatzabteilung kdnnen daruber hinaus Personen mit
besonderen Fahigkeiten und Kenntnissen zur Beratung der Freiwilligen Feuerwehr als
Fachberater aufgenommen werden.

Die Angehdrigen der Einsatzabteilung haben die in § 2 bezeichneten Aufgaben nach

Anweisung des Gemeindewehrleiters oder der sonst zustdndigen Vorgesetzten gewissenhaft

durchzufihren. Sie haben insbesondere

a) die fur den Dienst geltenden Vorschriften und Weisungen (z. B. Dienstvorschriften,
Ausbildungsvorschriften, Unfallverhiitungsvorschriften) sowie Anweisungen des
Einsatzleiters oder der sonst zustandigen Vorgesetzten zu befolgen,

b) bei Alarm sofort zu erscheinen und den fir den Alarmfall geltenden Anweisungen und
Vorschriften Folge zu leisten,

c) an der Aus- und Fortbildung, den Ubungen und sonstigen dienstlichen Veranstaltungen
teilzunehmen.

Dies gilt nicht fur Fachberater.

Feuerwehrangehorige ohne abgeschlossene Truppmannausbildung dirfen keine
Truppmannfunktion tbernehmen. Feuerwehrangehérige ab vollendetem 16. Lebensjahr und
mit abgeschlossener Truppmannausbildung Teil 1 (Grundausbildung) dirfen zu
Ausbildungszwecken mit Zustimmung des Einsatzleiters im Einzelfall bei Einsatzen anwesend
sein. Bei minderjahrigen Feuerwehrangehdérigen muss hierzu eine gesonderte
Einverstandniserklarung der Erziehungsberechtigten vorliegen. Die in Satz 2 genannten
Angehdrigen diirfen sich an der Einsatzstelle nur auf3erhalb des Gefahrenbereiches und in
Begleitung eines einsatzerfahrenen Feuerwehrangehérigen aufhalten. Eine Anrechnung auf
die Einsatzstéarke erfolgt nicht.



§ 8 Alters- und Ehrenabteilung

(1)

(2)

3)

(4)

In die Alters- und Ehrenabteilung wird unter Uberlassung der Dienstuniform tibernommen, wer
wegen Vollendung des 65. Lebensjahres, dauernder Dienstunfahigkeit oder aus sonstigen
wichtigen personlichen Grunden aus der Einsatzabteilung ausscheidet. Die Alters- und
Ehrenabteilung gestaltet ihr Leben als selbststéandige Abteilung der jeweiligen Ortsfeuerwehr
nach einer besonderen Ordnung.

Als Abteilung der Freiwilligen Feuerwehr untersteht die Alters- und Ehrenabteilung der
fachlichen Aufsicht und der Betreuung durch den Ortswehrleiter, der sich dazu eines
Angehdorigen der Alters- und Ehrenabteilung bedient.

Die Zugehorigkeit zur Alters- und Ehrenabteilung endet

a) durch schriftliche Austrittserklarung gegentiber dem Blrgermeister,
b) durch Ausschluss (§ 17 Abs.4 gilt sinngemaf),

¢) durch Tod.

Angehorige der Alters- und Ehrenabteilung kbnnen auf eigenen Antrag freiwillig und
ehrenamtlich Aufgaben der Feuerwehr — mit Ausnahme des Einsatzdienstes — tibernehmen,
soweit sie hierflr die entsprechenden Kenntnisse besitzen und kdrperlich geeignet sind. Dazu
zahlen insbesondere Aufgaben der Aus- und Fortbildung, der Geratewartung und der
Brandschutzerziehung. Im Rahmen dieser Tatigkeiten unterliegen die Angehdérigen der Alters-
und Ehrenabteilung der fachlichen Aufsicht durch die Leitung der Freiwilligen Feuerwehr. § 6
Abs. 2 Satz 1 und 2 Buchstabe a findet entsprechende Anwendung.

§ 9 Kinderfeuerwehr

(1)
(2)

(3)

(4)

(5)
(6)

(7)

Die Kinderfeuerwehr fihrt den Namen der jeweiligen Ortsfeuerwehr.

Die Kinderfeuerwehr gestaltet ihren Dienstbetrieb als Einheit der jeweiligen Ortsfeuerwehr in
Anlehnung an die Musterordnung fir Jugendfeuerwehren des DFV und des Landes Sachsen-
Anhalt.

Kinder der Gemeinde, die das 10. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, kdnnen Angehorige
in der Kinderfeuerwehr werden, wenn die schriftliche Einwilligung der Erziehungsberechtigten
vorliegt. Uber die Aufnahme entscheidet der Biirgermeister nach Riicksprache mit dem
Ortswehrleiter und dem Kinderfeuerwehrbetreuer. Im Ubrigen gilt § 3 entsprechend.

Bei Kindern, die das 5. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, ist die Anwesenheit eines
Erziehungsberechtigten erforderlich.

Als unmittelbares Glied der Gemeindefeuerwehr untersteht die Kinderfeuerwehr der fachlichen
Aufsicht und Betreuung des Wehrleiters der jeweiligen Ortsfeuerwehr, der sich dazu des
Kinderfeuerwehrwartes bedient.

Der Kinderfeuerwehrwart muss tber die nétige Eignung verfugen.

Die Zugehorigkeit des Angehdrigen zur Kinderfeuerwehr endet, wenn:

a) er in die Jugendfeuerwehr der Feuerwehr tibernommen wird,

b) er aus der Kinderfeuerwehr austritt,

c) die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung schriftlich zuriicknehmen,
d) er aus der Kinderfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird.

Die Entlassung und den Ausschluss aus der Kinderfeuerwehr hat der Biirgermeister nach
Anhoérung des Ortswehrleiters und eines Erziehungsberechtigten des Angehdrigen der
Kinderfeuerwehr auszusprechen.



(8)

(9)
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Angehdorige, die ihren standigen Wohnsitz in der Gemeinde aufgeben, haben dies innerhalb
einer Woche dem Kinderfeuerwehrwartes schriftlich anzuzeigen.

Die Angehdrigen der Kinderfeuerwehr haben das Recht an dem fir sie durch den
Kinderfeuerwehrwart angesetzten Ubungs- und Ausbildungsdienst teilzunehmen. Sie sind
verpflichtet, den dienstlichen Anordnungen des Ortswehrleiters, des Kinderfeuerwehrwartes
und der anderen in der Kinderfeuerwehr eingesetzten Betreuern Folge zu leisten und sich
kameradschaftlich zu verhalten.

(10) Der Kinderfeuerwehrwart wird durch den Trager der Feuerwehr berufen. Er wird vom

Gemeindejugendfeuerwehrwart angeleitet und unterstitzt.

8§ 10 Jugendfeuerwehr

(1)
(2)

3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

(9)

Die Jugendfeuerwehr fihrt den Namen der jeweiligen Ortsfeuerwehr.

Die Jugendfeuerwehr gestaltet ihren Dienstbetrieb als Einheit der jeweiligen Ortsfeuerwehr
nach der Musterordnung fiir Jugendfeuerwehren des DFV und des Landes Sachsen-Anhalt.

Jugendliche der Gemeinde, die das 10. aber noch nicht das 18. Lebensjahr vollendet haben,
kénnen Angehdérige in der Jugendfeuerwehr werden, wenn die schriftliche Einwilligung der
Erziehungsberechtigten vorliegt. Im Ubrigen gilt § 3 entsprechend.

Als unmittelbares Glied der Gemeindefeuerwehr untersteht die Jugendfeuerwehr der
fachlichen Aufsicht und Betreuung des Wehrleiters der jeweiligen Ortsfeuerwehr, der sich
dazu des Jugendfeuerwehrwartes bedient.

Der Jugendfeuerwehrwart muss uber die nétige Qualifizierung verfiigen.

Die Zugehorigkeit des Angehdrigen zur Jugendfeuerwehr endet, wenn:

a) er in die Einsatzabteilung der Feuerwehr tibernommen wird,

b) er aus der Jugendfeuerwehr austritt,

c) die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung schriftlich zurlicknehmen,
d) er aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird.

Die Entlassung und den Ausschluss aus der Jugendfeuerwehr hat der Biirgermeister nach
Anhdrung des Ortswehrleiters und eines Erziehungsberechtigten des Angehdrigen der
Jugendfeuerwehr auszusprechen.

Angehdrige, die ihren standigen Wohnsitz in der Gemeinde aufgeben, haben dies innerhalb
einer Woche dem Jugendfeuerwehrwart schriftlich anzuzeigen.

Die Angehdrigen der Jugendfeuerwehr haben das Recht und die Pflicht, an dem fir sie durch
den Jugendfeuerwehrwart angesetzten Ubungs- und Ausbildungsdienst teilzunehmen.

Sie sind verpflichtet, den dienstlichen Anordnungen des Ortswehrleiters, des
Jugendfeuerwehrwartes und der anderen in der Jugendfeuerwehr eingesetzten Vorgesetzten
Folge zu leisten und sich kameradschaftlich zu verhalten.

(10)Der Jugendwart wird durch den Trager der Feuerwehr berufen. Er wird vom

Gemeindejugendfeuerwehrwart angeleitet und unterstutzt.



8 11 Geratewarte

(1) Die Geratewarte der Ortsfeuerwehren werden von der Gemeinde im Einvernehmen mit dem
Webhrleiter der Ortsfeuerwehr eingesetzt und abberufen. Die Geratewarte der Ortsfeuerwehren
haben die Ausrustung und die Einrichtung derselben zu verwahren und zu warten.
Prufpflichtige Geréte sind zum festgelegten Termin zur Prifung vorzustellen. Festgestellte
Mangel sind unverziglich dem Ortswehrleiter zu melden.

§ 12 Fordernde Mitglieder

(1) Die Feuerwehr kann fordernde Mitglieder auf Vorschlag des Ortswehrleiters aufnehmen; tber
die Aufnahme entscheidet der Birgermeister.

(2) Als fordernde Mitglieder kénnen jene Personen aufgenommen werden, die nicht fir den Dienst
in der Einsatzabteilung in Frage kommen und/oder diesen aus personlichen Grinden nicht
leisten wollen.

§ 13 Beférderungen, Ehrungen und Auszeichnungen

(1) Beftrderungen, Ehrungen und Auszeichnungen werden im Rahmen der Hauptversammlungen
oder zu Jubilden und zu besonderen Anlassen der Ortsfeuerwehren oder der
Gemeindefeuerwehr durchgefihrt.

(2) Beftrderungen sind nur entsprechend der Laufbahnverordnung Freiwilliger Feuerwehren
(LVO-FF) zuldssig. Ein Rechtsanspruch auf Beférderung besteht nicht.

(3) Fur besondere Verdienste und herausragende Leistungen kénnen von der Gemeinde Pramien
in verschiedenster Form Uberreicht werden.

8 14 Ehrenmitglieder

(1) Ehrenmitglieder der Freiwilligen Feuerwehr kénnen aktive und fordernde Angehérige der
Feuerwehr oder Personen auf3erhalb der Feuerwehr unabhangig von ihnrem Wohnsitz werden,
die sich um den Brandschutz und das Feuerwehrwesen besonders verdient gemacht haben.

(2) Wehrleiter, die sich in ihrer Dienstzeit in Bezug auf das ortliche Feuerwehrwesen besondere
Verdienste erworben haben oder zur Férderung des Brandschutzes wesentlich beigetragen
haben, kénnen zum "Verdienter Wehrleiter" und nach Beendigung ihrer aktiven Dienstzeit zum
Ehrenwehrleiter ernannt werden.

(3) Die Ernennung der in Absatz 2 Genannten kann der Blrgermeister auf Vorschlag des
Gemeindewehrleiters vornehmen.

§ 15 Hauptversammlung

(1) Aufgrund der Gliederung der Freiwilligen Feuerwehr Schkopau in einzelne Ortsfeuerwehren ist
jahrlich eine ordentliche Hauptversammlung der Ortsfeuerwehr mit allen Angehdrigen der
jeweiligen Ortsfeuerwehr und eine Hauptversammlung der Gemeindefeuerwehr mit allen
Delegierten der jeweiligen Ortsfeuerwehren der Freiwilligen Feuerwehr Schkopau
durchzuftihren.



(2)

3)

(4)

()

(6)

(7)
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Die Delegierten der Ortsfeuerwehren sind jeweils 5 Angehorige, die sich aus Ortswehrleiter,
stellvertretenden Ortswehrleiter, Jugendfeuerwehrwart und 2 weiteren Feuerwehrangehérigen
zusammensetzen.

Die Hauptversammlung der Gemeindefeuerwehr steht unter dem Vorsitz des
Gemeindewehrleiters und die der jeweiligen Ortsfeuerwehr unter dem Vorsitz des
Ortswehrleiters.

Der Hauptversammlung sind alle wichtigen Angelegenheiten der Feuerwehr zur Beratung
vorzutragen.

In der Hauptversammlung hat der Gemeinde- bzw. Ortswehrleiter (je nach Charakter der
Hauptversammlung) einen Bericht tiber die Tétigkeit der Gemeinde- bzw. Ortsfeuerwehr im
abgelaufenen Jahr abzugeben.

Die ordentliche Hauptversammlung ist vom Webhrleiter einzuberufen. Eine aul3erordentliche
Hauptversammlung der Gemeindefeuerwehr ist innerhalb eines Monats einzuberufen, wenn
das von mindestens einem Drittel aller Angehérigen der Gemeindefeuerwehr oder von
mindestens zwei Dritteln der Ortsfeuerwehren schriftlich unter Angabe der Griinde gefordert
wird. Eine aul3erordentliche Hauptversammlung der Ortsfeuerwehr ist innerhalb eines Monats
einzuberufen, wenn das von mindestens einem Drittel der Angehorigen der Ortsfeuerwehr
schriftlich unter Angabe der Griinde gefordert wird. Eine Wertung der vorgebrachten Grinde
erfolgt bei der Einberufung noch nicht, sondern erst in der Hauptversammlung selbst.
Zeitpunkt und Tagesordnung der Hauptversammlung sind dem Blrgermeister und den
betreffenden Angehorigen der Feuerwehr mindestens 14 Tage vor der Versammlung bekannt
Zu geben.

Die Hauptversammlung, vertreten durch den Gemeindewehrleiter, ist nur dann berechtigt, die
in der Versammlung gefassten Entscheidungen der Gemeinde als Vorschlag zu unterbreiten,
wenn mindestens 50 % der Delegierten anwesend sind. Kénnen Vorschlage aus der
Hauptversammlung aufgrund mangelnder Anwesenheit nicht an die Gemeinde herangetragen
werden, ist innerhalb eines Monats eine zweite Hauptversammlung einzuberufen, die
unabhéangig von der Zahl der anwesenden Delegierten den gefassten Vorschlag an die
Gemeinde abgibt.

Entscheidungen der Hauptversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst.

Auf Antrag ist geheim abzustimmen.

Uber die Hauptversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die der Gemeinde vorzulegen
ist.

Fur die Hauptversammlung der Ortsfeuerwehren gelten die Absétze 3 bis 6 entsprechend.

8 16 Persotnliche Ausristung, anzeigepflichtige Schaden

(1)

(2)

Die Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehr haben die empfangene persoénliche Ausriistung
pfleglich zu behandeln und nach dem Ausscheiden aus dem Feuerwehrdienst zurlickzugeben.
Fur verloren gegangene oder durch aufRerdienstlichen Gebrauch beschadigte oder
unbrauchbar gewordene Teile der Ausristung kann die Gemeinde vom betreffenden
Feuerwehrangehérigen Ersatz verlangen.

Die Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehr haben dem Gemeindewehrleiter oder dem
Ortswehrleiter unverziiglich anzuzeigen

a) im Dienst erlittene Korper- und Sachschéden,

b) Verluste oder Schaden an der persénlichen und der sonstigen Ausristung.
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Soweit Anspriche fur oder gegen die Gemeinde in Frage kommen, hat der Empfanger der

Anzeige nach Abs. 2 die Meldung Uber den Gemeindewehrleiter an den Blrgermeister
weiterzuleiten. Der Ersatz erfolgt nach Maf3gabe des § 10 Abs. 2 BrSchG LSA.

8§ 17 Rechte und Pflichten der Angehérigen der Feuerwehr

(1)

(2)

3)

Die Angehdrigen der Einsatzabteilung haben das Recht, den Gemeindewehrleiter, seine
Stellvertreter, den jeweiligen Ortswehrleiter und seinen Stellvertreter vorzuschlagen.

Die ehrenamtlich tatigen Angehdrigen der Feuerwehr sind zu jederzeitigem ruckhaltlosen

Einsatz bei der Erfiillung ihrer Aufgaben verpflichtet.

Sie sind insbesondere verpflichtet:

- am Dienst und an den Aus- und Fortbildungsmafinahmen regelméaRig und
punktlich teilzunehmen,

- sich bei Alarm unverziiglich am Feuerwehrhaus einzufinden,

- den dienstlichen Weisungen und Befehlen der Vorgesetzten nachzukommen,

- im Dienst und auf3erhalb des Dienstes ein vorbildliches Verhalten zu zeigen und sich
den anderen Angehdrigen der Feuerwehr gegenlber kameradschaftlich zu verhalten,

- die Ausbildungs- und Unfallverhitungsvorschriften fir den Feuerwehrdienst zu
beachten,

- die ihnen anvertrauten Ausristungsgegenstande, Gerate und Einrichtungen
gewissenhatft zu pflegen.

Die Angehdrigen der Einsatzabteilung der Feuerwehr haben eine Abwesenheit von langer als
zwei Wochen dem Ortswehrleiter oder seinem Stellvertreter rechtzeitig anzuzeigen und eine
Dienstverhinderung ihrem unmittelbaren Vorgesetzten vor Dienstbeginn zu melden.

8§ 18 DisziplinarmalBhahmen

(1)

(2)

3)

Verletzt ein ehrenamtlich tatiger Angehoriger der Feuerwehr schuldhaft die ihm obliegenden
Dienstpflichten gem. 8 17 Abs. 2 und 3, so kann der Burgermeister auf Vorschlag des
Gemeindewehrleiters eine Verwarnung aussprechen, eine Riige erteilen oder ein vorlaufiges
Dienstverbot aussprechen. Vor der Erteilung ist dem Betroffenen Gelegenheit zur schriftlichen
oder mindlichen Stellungnahme zu geben. Eine mindliche Stellungnahme ist aktenkundig zu
machen. Wird die Disziplinarmaflinahme nicht vom Ortswehrleiter angeregt, so ist dieser
vorher anzuhdoren.

Verletzt ein Angehdriger der Feuerwehr erstmalig seine Dienstpflicht, ist ihm eine mindliche
Ermahnung auszusprechen. Mit der Ermahnung wird auf ein Fehlverhalten des
Feuerwehrangehorigen hingewiesen, verbunden mit der Aufforderung dieses Fehlverhalten
abzustellen.

Bei wiederholtem Pflichtversto3 kann eine schriftliche Rige ausgesprochen werden. Die Rige
fordert den Betroffenen auf, sein wiederholtes Fehlverhalten sofort abzustellen. Die Riige kann
ein vorlaufiges Dienstverbot beinhalten.

8 19 Beendigung des Feuerwehrdienstes

(1)

Der Dienst in der Einsatzabteilung endet, wenn der ehrenamtlich tatige Angehdérige der
Feuerwehr:

- das 65. Lebensjahr vollendet hat,

- aus gesundheitlichen Grinden zur Erfiillung seiner Dienstpflichten dauernd unfahig ist,
- entlassen oder ausgeschlossen wird.



(2)

3)

(4)
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Ein ehrenamtlich tatiger Feuerwehrangehdariger ist auf seinen Antrag zu entlassen, wenn der
Dienst in der Feuerwehr fiir ihn aus personlichen oder beruflichen Griinden zu einer
unzumutbaren Harte wird oder geworden ist.

Der Birgermeister stellt die Beendigung des Feuerwehrdienstes und der Verpflichtung unter
Angabe der Grinde durch schriftlichen Bescheid fest.

Ausgeschiedene Feuerwehrangehorige konnen auf Antrag eine Bescheinigung tber die Dauer
der Zugehorigkeit zur Feuerwehr, den letzten Dienstgrad und die zuletzt ausgetibte Funktion
erhalten.

Der Birgermeister kann einen Feuerwehrangehérigen nach Anhdrung des
Gemeindewehrleiters sowie des zustandigen Ortswehrleiters aus wichtigem Grund oder bei
fortgesetzter Nachlassigkeit im Dienst sowie vorsatzlicher Verletzung von Dienstpflichten,
durch schriftlichen, mit Begriindung und Rechtsbehelfsbelehrung versehenen Bescheid aus
der Freiwilligen Feuerwehr ausschlielBen. Zuvor ist dem Betroffenen Gelegenheit zur
Stellungnahme zu geben.

Ein schwerer VerstoR gegen die Dienstpflichten liegt insbesondere vor, bei:

a) Eigentumsdelikten im Zusammenhang mit der Erledigung von Einsatzaufgaben

b) StralRenverkehrsdelikten als Fiihrer von Einsatzfahrzeugen der Feuerwehr

c¢) Stérungen des Lebens der 6rtlichen Gemeinschaft

d) Unehrenhaftem Verhalten im Dienst

e) grobem Vergehen gegen andere Feuerwehrangehérige im Dienst

f) fortgesetzter Nachlassigkeit beim Befolgen oder Nichtbefolgen dienstlicher
Festlegungen oder Weisungen

g) Anstiften anderer Angehdriger der Feuerwehr zum Nichtbeachten dienstlicher
Festlegungen und Weisungen

h) Dienstunfahigkeit wegen Trunkenheit, Drogenkonsum oder Alkoholgenuss und
Drogenkonsum wahrend des Dienstes

i) unerlaubter Benutzung oder mutwilliger Beschadigung der Technik der Feuerwehr
sowie der Dienstbekleidung oder von sonstigen Ausristungsgegenstanden

j) wiederholter anmaRender Uberschreitung von Befugnissen durch Angehérige der
Feuerwehr.

§ 20 Aufwandsentschéadigung

(1)

Die Leiter der Feuerwehr, ihre Stellvertreter, die Geratewarte, die Jugendfeuerwehrwarte und
die Kinderfeuerwehrwarte erhalten fur ihre Arbeit folgende monatliche
Aufwandsentschadigung:

auf Gemeindeebene -

- fur den Gemeindewehrleiter 250,00 EUR
- fur die stellvertretenden Gemeindewehrleiter 125,00 EUR
- fur den Gemeindejugendfeuerwehrwart 80,00 EUR
- fir den Pressesprecher 50,00 EUR
auf Ortsebene -

- fur die Ortswehrleiter 120,00 EUR
- fur die stellvertretenden Ortswehrleiter 60,00 EUR
- fr die Geratewarte 60,00 EUR
- fur die Jugendfeuerwehrwarte 60,00 EUR

- fur die Kinderfeuerwehrwarte 60,00 EUR
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(2) Fur die Einsatzbereitschaft bei Einsatzen und sonstigen Diensten, sowie als Entschadigung fir
die Reinhaltung und Pflege der Feuerwehrhauser und AufRenanlagen erhalt die Ortsfeuerwehr
fur jeden Angehdrigen der Einsatzabteilung monatlich 5,00 EUR, die zu Beginn des Monats
Dezember an die Feuerwehr ausgezahlt wird.

§ 21 Sprachliche Gleichstellung

Personen- und Funktionsbezeichnungen in dieser Satzung gelten jeweils in der méannlichen und
weiblichen Form.

§ 22 Inkrafttreten
Diese Satzung tritt am Tage nach der Veroffentlichung in Kraft. Mit Inkrafttreten dieser Satzung tritt
die Satzung Uber die Einrichtung der Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Schkopau vom

21.02.2012 sowie die 1. Anderungssatzung zur Satzung tber die Einrichtung der Freiwilligen
Feuerwehr der Gemeinde Schkopau vom 16.12.2014 aufler Kraft.

Schkopau, den

Birgermeister



