ENTWURF

Gesellschaftsvertrag der
Kommunalwirtschaft Sachsen-Anhalt GmbH

§ 1 Firma und Sitz

1)

)

Die Firma der Gesellschaft lautet: Kommunalwirtschaft Sachsen-Anhalt GmbH, im Fol-
genden auch ,Gesellschaft” oder ,KOWISA".

Der Sitz der Gesellschaft ist Magdeburg.

§ 2 Gegenstand des Unternehmens

(1)

Der Gegenstand des Unternehmens ist die Wahrnehmung und Sicherung der kom-
munal- und wirtschaftsrechtlich zuldssigen Interessenvertretung der Gesellschafter in
der Ver- und Entsorgungswirtschaft in Sachsen-Anhalt. Die Gesellschaft unterstiitzt
ihre Gesellschafter insbesondere bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben zur Sicherung
einer wirtschaftlich sinnvollen Daseinsvorsorge und bei der Darbietung einer sicheren
und preiswerten Ver- und Entsorgung in den Bereichen Strom, Ol, Gas, Fernwarme,
Wasser, Abwasser, StraBenreinigung und Abfall.

Zur Erreichung der in § 2 Abs. 1 beschriebenen Ziele hat die Gesellschaft die Aufga-
be,

a) darauf hinzuwirken, dass die auf die Gesellschaft tibertragenen Beteiligungs- und
Mitwirkungsrechte in Ver- und Entsorgungsgesellschaften erhalten und nach
Maoglichkeit gestarkt und ausgebaut werden;

b) Beteiligungen an weiteren Ver- und Entsorgungsgesellschaften zu ibernehmen
oder Vermogensgegenstande zur Ver- oder Entsorgung zu erwerben, sowie diese
jeweils zu finanzieren und zu halten; das umfasst auch die Beteiligung an weite-
ren Unternehmen, die sich mit Dienstleistungen im Bereich der Ver- und Entsor-
gungswirtschaft betdtigen und/oder Leistungen im Zusammenhang mit der
kommunalen Daseinsvorsorge erbringen;

c¢) die Interessen der Gesellschafter

- in Fragen der in ihren jeweiligen Einzugsgebieten zu erbringenden Versor-
gungs- und Entsorgungsleistungen sowie des angemessenen Einsatzes regi-
onaler Energietrager zu koordinieren und



3)

- gegeniiber etwaigen nicht-kommunalen Gesellschaftern, staatlichen Stellen,
anderen Verbanden und der Offentlichkeit wahrzunehmen und zu vertreten,
und

d) in allen Angelegenheiten des gemeinsamen Interesses der Gesellschafter tatig zu
werden, insbesondere den Beitritt weiterer Trager kommunaler Versorgungsinte-
ressen zu befordern.

Die Gesellschaft ist zu allen Handlungen berechtigt, die geeignet erscheinen, ihre
Aufgaben unmittelbar oder mittelbar zu erfillen oder deren Erflllung zu fordern. Sie
darf Zweigniederlassungen und Betriebsstatten errichten.

Die Gesellschafterversammlung kann durch einen mit 75 % der abgegebenen Stim-
men zu fassenden Beschluss das Aufgabengebiet des § 2 Abs. 2 erweitern. Die Ver-
folgung weiterer, nicht in § 2 Abs. 1 beschriebener Ziele ist nur auf der Grundlage ei-
ner Anderung des Gesellschaftsvertrags maoglich.

Gesellschafter kénnen nur Kommunen oder Zusammenschliisse von Kommunen oder
Kapitalgesellschaften sein, deren einzige Gesellschafter Kommunen oder Zusammen-
schliisse von Kommunen oder der Stadte- und Gemeindebund Sachsen-Anhalt e.V.
sind.

§ 3 Stammkapital

(1)

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt EUR 50.000 (in Worten: Euro funfzigtau-
send). Es ist eingeteilt in eintausend Geschéftsanteile zu einem Nennbetrag von je-
weils EUR 50 (in Worten: Euro finfzig) mit den Nummern 1 bis 1000.

Die Gesellschaft ist hervorgegangen aus der formwechselnden Umwandlung der
Kommunalwirtschaft Sachsen-Anhalt GmbH & Co. Beteiligungs-KG (,Kowisa KG"),
das Vermogen dieser Gesellschaft Gberschreitet das nominelle Stammkapital, das so
erbracht wird. Es besteht keine Nachschusspflicht der Gesellschafter.

Die Kosten etwaiger Kapitalerhéhungen (Notar, Gericht, evtl. Genehmigungen, Anwalt,
Steuerberater) werden von der Gesellschaft getragen, soweit dies nicht im Erho-
hungsbeschluss anders geregelt wird.

§ 4 Beteiligungsverhéltnisse, Punktesystem

1)

Die Beteiligung der Gesellschafter am Gesellschaftsvermogen, an Gewinn und Verlust
der Gesellschaft und an einem im Fall der Liquidation der Gesellschaft bestehenden
Liquidationstiberschuss, sowie der Umfang des den Gesellschaftern zustehenden
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Stimmrechts werden durch ein Punktesystem bestimmt. Die Hohe des nominellen
Geschéaftsanteils bleibt dabei auf3er Betracht.

(2) Den einzelnen Geschaftsanteilen sind Punkte zuzuordnen, wobei die folgenden Re-
geln gelten:

a) Ist der Geschaftsanteil auf einen Kommanditanteil im Nominalbetrag von DM 100
der vormaligen Kowisa KG zuriickzuftihren, der mit Punkten nach dem Gesell-
schaftsvertrag der Kowisa KG verbunden war, so entspricht die Anzahl der Punkte
gemal Abs. 1 der Anzahl der Punkte bei der Kowisa KG.

b) Dies gilt auch fir den Fall, dass ein Gesellschafter nicht nur einen Kowisa-KG-
Kommanditanteil in Hohe von urspringlich DM 100 hatte. Dies kann der Fall
sein, wenn auf einen Gesellschafter durch Eingemeindung oder Anteilserwerb
weitere Kommanditanteile in Hohe von nominell DM 100 tbergegangen sind. In
diesem Fall erhalt der Gesellschafter mehrere Geschaftsanteile — fir je urspring-
lich DM 100 Kommanditkapital der Kowisa KG einen Geschaftsanteil der Gesell-
schaft. Die diesem Geschaftsanteil jeweils zuzuordnenden Punkte bemessen sich
nach der Punkteanzahl bei der Kowisa KG, die dem urspringlich bei der Kowisa
KG bestehenden Kommanditanteil — vor Eingemeindung oder Anteilserwerb — zu-
zuordnen waren.

c) Die frihere Komplementarin der Kowisa KG, Kommunalwirtschaft Sachsen-Anhalt
Verwaltungs GmbH (,Verwaltungs GmbH") war an der Kowisa KG vermogens-
maBig beteiligt. Ihr waren auch Punkte iSd Kowisa-KG-Gesellschaftsvertrags zu-
geordnet. Diese vermogensmalige Beteiligung der Verwaltungs GmbH an der
Kowisa KG resultierte aus Erwerben von Kommanditanteilen von ausgeschiede-
nen Gesellschaftern der Kowisa KG und wesentlich aus einer Zufiihrung von Bar-
mitteln. Die Gesellschafterin Verwaltungs GmbH erhalt

e einen Geschaftsanteil, dem Punkte in der Anzahl zugeordnet sind, die den
Punkten entsprechen, die der Verwaltungs GmbH aufgrund der Barmittelzu-
fihrung in die Kowisa KG entsprechen,

e einen Geschdftsanteil, dem Punkte in der Anzahl zugeordnet sind, die fur die
von der Stadt Hildesheim erworbenen und in die KOWISA KG eingelegten
323.785 Aktien an der Avacon AG gewahrt wurden sowie

o eine solche Anzahl von weiteren Geschéftsanteilen, die den hinzuerworbenen
urspriinglichen  Kommanditanteilen im Nominalbetrag von urspriinglich
DM 100 entsprechen. Die insoweit solchen Kommanditanteilen vormals je-
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weils zugeordneten Punkte der Kowisa KG sind in identischer Anzahl als
Punkte diesen Geschéftsanteilen zuzuordnen.

d) Sofern Geschéaftsanteile gemal § 3 entstehen, denen zum Zeitpunkt des Wirk-
samwerdens des Formwechsels der Kowisa KG in die Gesellschaft keine Punkte
zuzuordnen sind, stehen diese Geschaftsanteile der Gesellschafterin Verwaltungs
GmbH zu.

Die Zuordnung eines jeweiligen Geschéftsanteils zum Zeitpunkt der Beschlussfassung
der Gesellschafter der Kowisa KG Uber den Formwechsel zu einem Gesellschafter
ergibt sich aus der als Anlage 1 beigefligten Gesellschafterliste, die auch die zum
Zeitpunkt der Beschlussfassung der Gesellschafter der Kowisa KG Gber den Form-
wechsel bestehende Zuordnung von Punkten zu den jeweiligen Geschaftsanteilen
ausweist. Fiir interne Zwecke ist die Geschéftsfihrung verpflichtet, erganzend zur Ge-
sellschafterliste eine aktuelle Punktzuordnungsliste fort zu fihren. Jeder Gesellschafter
kann von der Gesellschaft Auskunft Gber die fiir seinen Geschéftsanteil oder seine
Geschaftsanteile gefiihrten Punkte verlangen.

Grundlage fir die Berechnung der Anzahl der Punkte eines jeden Gesellschafters ist
die gemaR nachfolgender Grundsétze durchzufiihrende Bewertung der von ihm in die
Gesellschaft bzw. deren Vorgéangerin Kowisa KG eingebrachten Wirtschaftsgater. Brin-
gen mehrere Gesellschafter gemeinsam ein Wirtschaftsgut ein, richtet sich die Hohe
der Punkte jedes Gesellschafters nach deren anteiliger Berechtigung am eingebrach-
ten Wirtschaftsgut. Die hiernach jedem Einbringenden zustehenden Punkte werden
zunichst durch einen Geldbetrag wie folgt ermittelt, der dann fir die in § 4 Abs. 1
genannten Zwecke gemal Abs. 4 lit. d) in Punkte Ubertragen wird:

a) Bestehen die eingebrachten Wirtschaftsglter aus Aktien oder GmbH-
Geschaftsanteilen an

— der envia Mitteldeutsche Energie AG, Chemnitz (,enviaM"), so ist jede Aktie
auf die ihr entsprechende Anzahl urspriinglicher MEAG-Aktien zurtickzufih-
ren, die jeweils mit dem Wert von DM 840,43 anzusetzen sind,

— der Avacon AG, Helmstedt (,Avacon”), so ist jede Aktie auf die ihr entspre-
chende Anzahl urspriinglicher EVM-Aktien zuriickzufiihren, die jeweils mit
dem Wert von DM 234,23 anzusetzen sind.

b) Zukiinftige Neubewertungen der Aktien vorstehend genannter Gesellschaften oder
ihrer Rechtsnachfolger sind auf die Wertverhéltnisse der urspriinglichen Gesell-
schaften zurtick zu beziehen.
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¢) Andere Beteiligungen (Aktien/GmbH-Anteile) sind mit dem Wert anzusetzen, der
diesen Beteiligungen zum 1.1.1997 - umgerechnet in EUR — zukam, oder mit dem
Wert, den Geschaftsflihrung und Einbringender aushandeln, vorbehaltlich der Zu-
stimmung des Aufsichtsrats. Der Wert solcher Beteiligungen ist aus einer Bewer-
tung nach betriebswirtschaftlichen Unternehmensbewertungsmethoden zu ermit-
teln. Hierbei sind neu eintretende Gesellschaften im Verhiltnis zu bestehenden
Gesellschaftern gleich zu behandeln. Werden Beteiligungen eingebracht, fiir die
wegen ihrer konkreten Ausgestaltung zum Zeitpunkt der Einbringung kein Markt
besteht, und/oder kann wegen der konkreten Ausgestaltung eingebrachter Beteili-
gungen allenfalls langfristig mit einem Ertrag zugunsten der Gesellschaft aus die-
sen Beteiligungen gerechnet werden, so bestimmt die Geschéftsfihrung mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats die dem einbringenden Gesellschafter fiir die einge-
brachten Beteiligungen zuzurechnende Punkteanzahl. Eine spatere Neubewertung
bleibt gemaB nachfolgendem Abs. 4 lit. d) vorbehalten.

d) Fdr je EUR 511,29 (DM 1000) an Beteiligungswerten wird ein Punkt dem punktbe-
rechtigten Geschaftsanteil gewéhrt. Haben sich die Gesellschaft (unter Zustimmung
des Aufsichtsrats) und der einbringende Gesellschafter vor der Einbringung auf ei-
ne ihm zuzurechnende Punktzahl geeinigt, und stellt sich im Rahmen der Bewer-
tung der eingebrachten Wirtschaftsgiiter heraus, dass deren Wert zum Einlage-
stichtag die Zurechnung einer hoheren Punktzahl rechtfertigte, so bleibt die ver-
einbarte, niedrigere Punktzahl maBgeblich. Die Vereinbarung einer héheren Punkt-
zahl ist demgegentiber unbeachtlich. Nach der Einbringung eingetretene Wertver-
anderungen der eingebrachten Wirtschaftsgiiter fihren nicht zu einer Anpassung
der dem Gesellschafter zugerechneten Punkte. Abweichend hiervon kann bei Ein-
bringung von Beteiligungen gemaB Abs. 4 lit ¢) der Gesellschafter die Anpassung
an Wertverdnderungen der von ihm eingebrachten Beteiligungen verlangen, wenn
fur die eingebrachten Beteiligungen ein Markt feststellbar ist und/oder der Gesell-
schaft regelmaBige Ertrage aus diesen Beteiligungen zuflieBen. Der Aufsichtsrat
beschlieBt Gber die Wertanpassung nach pflichtgemaBem Ermessen.

e) Die flr die Berechnung der Punkteanzahl eines Gesellschafters durchzufiihrende
Bewertung der von ihm in die Gesellschaft eingebrachten Wirtschaftsgtiter ist auch
fur die Bilanzierung dieser Wirtschaftsgiiter gemaB §§ 242 ff. und §§ 264 ff. HGB
malgeblich.

(5) Die Beteiligungshohe jedes Gesellschafters wird anhand des Verhaltnisses der Anzahl
der ihm zugerechneten Punkte zu den sidmtlichen Gesellschaftern insgesamt zuge-
rechneten Punkten errechnet.
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(6)

Werden fir die Einbringung von Aktien an Avacon oder enviaM auch Gegenleistun-
gen vereinbart, die nicht in Gesellschaftsrechten bestehen, bedarf es eines Beschlus-
ses der Gesellschafter mit einer Mehrheit von 75 % Uber die Vergabe von Punkten.

Jeder Gesellschafter kann Aktien an den Gesellschaften gemaB3 Abs. 4 lit. a) in die
Gesellschaft einbringen. Fir die dann zuzumessenden (weiteren) Punkte gilt Abs. 4.

Weitere Gesellschafter konnen der Gesellschaft beitreten, wenn sie Aktien an den
Gesellschaften gemaf Abs. 4 lit. a) oder Aktien, Geschaftsanteile oder andere Beteili-
gungsinstrumente an Unternehmen iSd § 2 Abs. 2 lit a) und b) auf die Gesellschaft
tibertragen. In diesem Fall ist die Verwaltungs GmbH verpflichtet, einen ihrer nicht
mit Punkten ausgestatteten Geschéftsanteile im Nominalbetrag von EUR 50 auf den
beitrittswilligen Gesellschafter ohne Entgelt zu tbertragen. Aktien an den Gesellschaf-
ten iSd Abs. 4 lit. a) gleichgestellt sind Anspriiche aus Treuhandverhéltnis auf solche
Aktien, wenn die Aktien von der Gesellschaft oder einem verbundenen Unternehmen
verwaltet werden. Gleiches gilt, wenn ein Gesellschafter an Stelle der Erhohung seiner
Punktzahl fiir einen bestehenden Geschaftsanteil einen weiteren Geschaftsanteil flr
die Einbringung von Aktien oder Beteiligungsinstrumenten iSd Satzes 1 verlangt.

§ 5 Vertretung, Geschaftsfiihrung

1)

Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschéftsfiihrer. Die Verwaltungs GmbH hat
das Vorschlagsrecht fir die Person des/der Geschaftsfiihrer(s). Die Bestellung bzw.
Abberufung eines Geschéftsfiihrers erfolgt durch den Aufsichtsrat mit einer Mehrheit
von 90 % der Stimmen.

Ist nur ein Geschaftsfiihrer vorhanden, so vertritt dieser die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Geschéftsfihrer bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Geschaftsfihrer
gemeinsam oder durch einen Geschéftsfiihrer zusammen mit einem Prokuristen ver-
treten. Einzelvertretungsbefugnis sowie die Befreiung von den Beschrankungen des

§ 181 BGB konnen gewahrt werden.

Vorstehende Regelung gilt auch fiir Liquidatoren. Wird die Gesellschaft nach & 66
Absatz 1 GmbHG von den bisherigen Geschéftsfihrern liquidiert, so besteht deren
konkrete Vertretungsbefugnis auch als Liquidatoren fort.

Die Geschaftsfihrer sind verpflichtet, die Geschafte der Gesellschaft mit der Sorgfalt
eines ordentlichen Kaufmanns in Ubereinstimmung mit dem Gesetz, mit diesem Ge-
sellschaftsvertrag sowie den Beschliissen des Aufsichtsrates und der Gesellschafter zu
fihren. Die Geschaftsfithrer sind verpflichtet, den Aufsichtsrat tber alle wichtigen
Vorkommnisse zu unterrichten.
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(4) Die Geschaftsfuhrer bedirfen zu folgenden MaBnahmen der vorherigen Zustimmung
durch den Aufsichtsrat, soweit nicht die Gesellschafterversammlung tiber Zustimmung
oder Ablehnung der MaBBnahmen entscheidet:

a)

VerduBerungen von Beteiligungen, Ubertragung von Beteiligungen auf Tochter-
unternehmen, sowie Erwerb von Beteiligungen im Nominalwert von mehr als EUR
100.000,00, ausgenommen Einbringungen von Gesellschaften nach § 4 Absatz 7,
hier bleibt bei Unterschreiten der Schwelle von EUR 100.000,00 die Berichtspflicht
gegenuber dem Aufsichtsrat unberthrt.

Ubertragung von Geschéftsanteilen an der Gesellschaft im Rahmen von Einbrin-
gungen gemaB § 4 Abs. 8 unter Zuschreibung von Punkten,

Zustimmung zu Verfligungen Uber Geschéftsanteile gemaR § 12 Abs. 2 und 3,

Erwerb von Grundstiicken und Grundstlicksrechten und Verfligungen dariber
sowie entsprechende Verpflichtungsgeschafte,

Errichtung und Aufhebung von Zweigniederlassungen und Betriebsstatten,

Abschluss von Anstellungsvertragen, in denen eine Gewinnbeteiligung oder Al-
tersversorgung zugesagt werden soll,

Ubernahme von Blrgschaften oder ahnlichen Haftungen fir Dritte,

Kreditaufnahme und -gewdhrung von mehr als EUR 50.000,00 im Einzelfall, aus-
genommen die Aufnahme von Krediten zu marktublichen Bedingungen von und
an mit der Gesellschaft verbundene Unternehmen.

Bestellung von Prokuristen,

Rechtsgeschafte mit Unternehmen, an denen der Geschéftsflihrer/die Geschafts-
flhrer beteiligt sind oder die ihm/ihnen nahe stehen.

alle Geschafte und Handlungen, die der Betrieb der Gesellschaft nicht gewshnlich
mit sich bringt.

(5) Folgende MaBnahmen dirfen nur mit vorheriger Zustimmung der Gesellschafterver-
sammlung vorgenommen werden:

a)

b)

Zustimmung zu Verflgungen tber Geschaftsanteile gemaB § 12 Abs. 1,

Einziehung gemal? § 14,
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¢) VerauBerung des Geschéaftsbetriebs der Gesellschaft im Ganzen oder von wesent-
lichen Teilen,

d) Auflésung der Gesellschaft.

Die Gesellschafterversammlung kann durch Beschluss weitere Geschafte festlegen, zu
deren Erledigung die Geschéftsfiihrer der vorherigen Zustimmung der Gesellschafter-
versammlung bediirfen. Die Vertretungsbefugnis der Geschéftsfihrer gegentiber Drit-
ten bleibt davon unberihrt.

§ 6 Aufsichtsrat

1)

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Er besteht aus fiinfzehn Mitgliedern. Die Ge-
sellschafterversammlung bestellt und abberuft hiervon dreizehn. Die Verwaltungs
GmbH bestellt zwei Mitglieder. Der Aufsichtsrat wéhlt aus seiner Mitte den Vorsit-
zenden und einen Stellvertreter. Der Vorsitzende, bei Verhinderung sein Stellvertreter,
vertritt den Aufsichtsrat nach auBen. Die in § 52 Abs. 1 GmbHG genannten Vorschrif-
ten des Aktienrechts sind nicht anzuwenden, es sei denn, in diesem Gesellschaftsver-
trag ist fr einzelne Vorschriften etwas anderes geregelt.

Mitglied des Aufsichtsrats kann nicht sein, wer

a) Geschaftsfiilhrer oder Arbeitnehmer der Gesellschaft oder einer Gesellschaft, an
deren Kapital die Gesellschaft zu mehr als einem Viertel unmittelbar oder mittel-
bar beteiligt ist, oder

b) in seiner Entschluss- und Handlungsfreiheit durch Stimmbindung, Treuhandver-
haltnis, stille Beteiligung oder dhnlich eingeengt ist.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden fir eine Amtszeit von funf Jahren gewahlt
bzw. bestellt. Die Amtszeit endet mit Ablauf der ordentlichen Gesellschafterversamm-
lung, auf deren Tagesordnung die Entlastung fir das fiinfte Geschaftsjahr nach Be-
ginn der Amtszeit zu stehen hat; hierbei wird das Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit
beginnt, mitgerechnet.

Ein Mitglied des Aufsichtsrats scheidet auRer durch Tod oder Amtsniederlegung auch
dann aus seinem Amt aus, wenn es aus dem offentlichen Amt ausscheidet, auf Grund
dessen das Mitglied in den Aufsichtsrat gewahlt worden war oder bestellt wurde.
Scheidet ein Mitglied aus dem Aufsichtsrat aus, so ist fur die verbleibende Amtszeit
ein Nachfolger zu wahlen bzw. zu bestellen. Bis zur Neuwahl verbleibt das ausschei-
dende Aufsichtsratsmitglied im Amt.
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Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten fir ihre Tatigkeit eine Aufwandsentschadigung in
Form eines Sitzungsgeldes, dessen Hohe die Gesellschafterversammlung bestimmt.

§ 7 Aufgaben des Aufsichtsrats

(1)

(2)

(3)

(4)

Der Aufsichtsrat Gberwacht und berat die Geschéaftsfihrung. Er ist verpflichtet, sich
tber den Geschdftsverlauf der Gesellschaft unterrichtet zu halten. Hierzu kann jedes
Aufsichtsratsmitglied von der Geschéftsfihrung Berichterstattung an den Aufsichtsrat
sowie Einsichtnahme in alle Unterlagen der Gesellschaft durch Aufsichtsratsmitglieder
oder durch vom Aufsichtsrat benannte Angehérige eines gesetzlich zur Verschwie-
genheit verpflichteten rechts-, wirtschafts- oder steuerberatenden Berufs verlangen.

Dem Aufsichtsrat obliegt die Priifung und Feststellung des Jahresabschlusses der Ge-
sellschaft und die Entlastung der Geschéftsfiihrer.

Die Aufsichtsratsmitglieder sind nach MaBgabe des § 93 AktG zur Verschwiegenheit
verpflichtet.

Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschaftsordnung geben.

§ 8 Sitzungen und Beschliisse des Aufsichtsrats

oy

Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden des Aufsichtsrates
unter Mitteilung der Tagesordnung mit einer Frist von mindestens sieben Tagen
schriftlich oder in Textform einberufen. Der Aufsichtsratsvorsitzende kann sich dabei
der Geschdftsflihrung bedienen. Bei der Berechnung der Frist werden der Tag der
Absendung der Einladung und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. In dringenden
Féllen kann der Vorsitzende die Frist abkiirzen und miindlich oder auf andere Weise
einladen. Ist (noch) kein Vorsitzender des Aufsichtsrats gewahlt, beruft ein Geschéfts-
fihrer oder das alteste Mitglied des Aufsichtsrats unverziiglich eine Aufsichtsratssit-
zung ein.

Der Vorsitzende hat eine Aufsichtsratssitzung einzuberufen

a) einmal jahrlich zur Feststellung des Jahresabschlusses und zur Vorbereitung der
Gesellschafterversammiung,

b) wenn es die Belange der Gesellschaft erfordern,

€) wenn zwei Aufsichtsratsmitglieder die Einberufung mit schriftlicher Begriindung
verlangen.
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Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens funf seiner Mitglieder anwesend
oder durch schriftlich bevollmachtigte Aufsichtsratsmitglieder vertreten sind. Er be-
schlieBt in Sitzungen mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stim-
mengleichheit zéhlt die Stimme des Vorsitzenden des Aufsichtsrats doppelt. Andere
Beschlussmodalitaten (Abstimmungen per Telefon, Telefax, E-Mail oder andere Kom-
munikationsmittel) sind mit Einverstandnis aller Aufsichtsratsmitglieder zuldssig. Die-
ses Finverstandnis kann auch vorab erteilt werden; eine Teilnahme von mindestens
funf Aufsichtsratsmitgliedern an der so erfolgenden Beschlussfassung ist dann ausrei-
chend.

Der Vorsitzende leitet die Aufsichtsratssitzungen und tragt Sorge fir die Ausfiuhrung
der Beschlisse. Erklarungen des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden abge-
geben. Uber die Sitzungen oder fernmiindliche Beschlussfassungen des Aufsichtsrats
sind innerhalb von einem Monat Niederschriften zu erstellen, die vom Vorsitzenden
zu unterzeichnen und den Mitgliedern des Aufsichtsrats zuzuleiten sind.

Gesellschafterversammlung

Ordentliche Gesellschafterversammlungen werden in den ersten neun Monaten eines
Geschaftsjahres einberufen.

AuBerordentliche Gesellschafterversammlungen sind einzuberufen, wenn
a) das Interesse der Gesellschaft es erfordert,

b) es von Gesellschaftern, denen einzeln oder zusammen mindestens 20% der samt-
lichen Gesellschaftern gemaB § 4 zugerechneten Punkte zuzurechnen sind,
schriftlich und unter Angabe der Tagesordnung verlangt wurde, oder

c) es vom Aufsichtsrat verlangt wird.

Die Einberufung der Gesellschafterversammlung hat durch einen Geschaftsfihrer
schriftlich oder in Textform an sémtliche Gesellschafter mit einer Frist von mindestens
14 Tagen zu erfolgen. Bei der Berechnung der Frist werden der Tag der Absendung
der Einladung und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. Die Absendung an die
letzte der Gesellschaft mitgeteilte Anschrift gentgt.

Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn sie ordnungsgemal einberu-
fen ist und mindestens 25% der Punkte gemaB den in § 4 geregelten Beteiligungs-
verhiltnissen vertreten sind. Ist letzteres nicht der Fall, so ist eine zweite Gesellschaf-
terversammlung mit gleicher Ladungsfrist und gleicher Tagesordnung einzuberufen.
Diese Gesellschafterversammlung ist dann ohne Rucksicht auf die vertretenen Punkte
beschlussfahig. Auf diese Rechtsfolge ist in der zweiten Ladung hinzuweisen.
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Die Gesellschafterversammlung ist zustandig fur:

a) die Anderung des Gesellschaftsvertrages und alle weiteren Geschéfte, die die
Grundlagen der Gesellschaft betreffen, soweit nicht die Geschéftsfiihrung durch
den Gesellschaftsvertrag zu ihrer Vornahme erméchtigt ist,

b) die Wahl der Aufsichtsratsmitglieder der Gesellschaft vorbehaltlich des Bestel-
lungsrechts der Verwaltungs GmbH,

c) die Beschliisse Uber die Verwendung des Jahresergebnisses und sonstige Aus-
schittungen,

d) die Bestellung des Abschlusspriifers,
e) Beschllsse i.5.d. 8§ 5 Abs. 5 und 6 Abs. 5,
f) die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats.

Beschliisse der Gesellschaft werden nach MaRgabe der mit einem Geschéaftsanteil
verbundenen Punkte gemaf folgendem Absatz (7) mit einfacher Mehrheit der in der
Gesellschafterversammlung abgegebenen Stimmen gefasst, soweit nicht durch Gesetz
oder diesen Gesellschaftsvertrag andere Mehrheitsverhaltnisse vorgeschrieben sind. In
den Fallen des § 5 Abs. 5 lit. ¢) und d) entscheidet die Gesellschafterversammlung
uber die Erteilung der Zustimmung mit 75% der in der Gesellschafterversammlung
abgegebenen Stimmen. Enthaltungen zéhlen als nicht abgegebene Stimmen. Ande-
rungen des Gesellschaftsvertrages kénnen nur mit einer Mehrheit von drei Vierteln
aller abgegebenen Stimmen beschlossen werden; dies gilt auch fir die Entscheidung
Uber eine Abweichung von den Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags im Einzelfall.

Jeder Punkt gemaB den in § 4 geregelten Beteiligungsverhéltnissen gewahrt bei der
Beschlussfassung eine Stimme. Ein Gesellschafter kann die ihm aus mehreren Ge-
schaftsanteilen zustehenden Stimmen nur einheitlich austiben.

In der Gesellschafterversammlung kann sich ein Gesellschafter per in Schriftform vor-
zulegender Vollmacht durch Mitgesellschafter oder einen Bevollmichtigten entspre-
chend der anzuwendenden kommunalrechtlichen Vorschriften vertreten lassen.

Uber die Verhandlungen und Beschliisse der Gesellschafterversammlung ist ein Pro-
tokoll aufzunehmen, jedem Gesellschafter ist eine Abschrift dieses Protokolls zuzu-
senden.

(10) Gesellschafterbeschliusse konnen nur binnen acht Wochen seit der Beschlussfassung

durch Klage, die gegen die Gesellschaft zu richten ist, angefochten werden.
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§ 10 Dauer der Gesellschaft, Geschéaftsjahr

1)
2)

Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit geschlossen.

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 11 Jahresabschluss, Gewinnverwendung, Planung

@

Der Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung nebst Anhang) sowie ggfs.
der Lagebericht sind alljahrlich innerhalb der gesetzlichen Fristen von den Geschafts-
flihrern aufzustellen. Die Aufstellung des Jahresabschlusses hat nach den Grundsatzen
ordnungsgemaBer Bilanzierung und den Vorschriften fiir groBe Kapitalgesellschaften
zu erfolgen. Der Jahresabschluss und ggf. der Lagebericht muss von einem Wirt-
schaftsprifer gepriift werden. Der geprifte Jahresabschluss ist unverziglich dem Auf-
sichtsrat zur Feststellung vorzulegen. Der festgestellte Jahresabschluss ist mit dem
Priifungsbericht den Gesellschaftern rechtzeitig vor der ordentlichen Gesellschafter-
versammlung zuzuleiten.

Zusatzlich hat die Geschaftsfihrung fur jedes Wirtschaftsjahr einen Ergebnis- und
Finanzplan aufzustellen und dem Aufsichtsrat zur Kenntnis zu bringen.

Soweit nicht in diesem Gesellschaftsvertrag Regelungen getroffen wurden, gelten fir
den Jahresabschluss, die Gewinnverteilung und die Gewinnverwendung die gesetzli-
chen Vorschriften. Jahresiiberschiisse sind vorbehaltlich eines abweichenden Gesell-
schafterbeschlusses zum Ausgleich bestehender Verlustvortrage zu verwenden. Aus
verbleibenden Jahresiiberschiissen sind zum Zweck der Substanzerhaltung und
Schuldentilgung auch Gewinnrticklagen zu bilden. Soweit der Jahresiberschuss und
gegebenenfalls ein Gewinnvortrag nicht fir Ausschittungen verwendet wird, ist der
Jahrestiberschuss vorzutragen oder in die Gewinnriicklagen einzustellen. Der Auf-
sichtsrat soll entsprechende Ergebnisverwendungs- oder Ausschittungsbeschltsse
vorschlagen. Hierbei soll ein Ausschittungsbetrag pro Punkt angegeben werden. Die
Gesellschafterversammlung kann nur nach Beschluss des Aufsichtsrats (ber Vora-
bausschiittungen entscheiden. Auf Vorschlag des Aufsichtsrats kann die Gesellschaf-
terversammlung Betrage aus Kapitalriicklagen zur Verrechnung mit Verlustvortragen
entnehmen. Soweit die Liquiditatslage der Gesellschaft es erlaubt und nicht Mittel zur
Tilgung von Fremdfinanzierung oder zur Starkung des Eigenkapitals benétigt werden,
kann auf Vorschlag des Aufsichtsrates und Beschlussfassung der Gesellschafterver-
sammlung die Kapitalriicklage an die Gesellschafter ganz oder teilweise ausgekehrt
werden, sofern nicht bei Bildung von Kapitalrticklagen anderes bestimmt wurde. Die
Auskehrung erfolgt im Verhaltnis der den Gesellschaftern zugerechneten Punkte.
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§ 12 Verfiigungen iiber Geschaftsanteile

(1)

Rechtsgeschaftliche Verfugungen Uber Geschaftsanteile oder Teile von solchen (ins-
besondere Ubertragungen, Verpfindungen, NieBbrauchsbestellungen) bediirfen der
Zustimmung der Gesellschafterversammlung mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der
abgegebenen Stimmen. Die Zustimmung ist zu verweigern, wenn der Erwerber nicht
die Voraussetzungen des § 2 Abs. 5 erfillt. Bei der Ubertragung von Teilgeschaftsan-
teilen, die auf Geschéftsanteile ehemaliger selbstdndiger Gemeinden aufgrund von
Gebietsveranderungsvertrdgen zuriickzufiihren sind, sind den (bertragenen Teilge-
schaftsanteilen die auf den urspringlichen Geschéftsanteil entfallenden Punkte zuzu-
ordnen.

Verfligungen an einen oder mehrere Mitgesellschafter bediirfen nicht der Zustim-
mung der Gesellschafterversammlung, sondern nur der Zustimmung des Aufsichtsra-
tes mit Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen. Einem Mitgesellschaf-
ter steht gleich eine Kapitalgesellschaft, an der ein Gesellschafter zu 100 % beteiligt
ist. Die Zustimmung des Aufsichtsrates ist zu erteilen, wenn bei einer Mehrheit von
Verflgungsempfangern einer dieser Verfligungsempfanger die Verwaltungs GmbH
ist, oder wenn die Verwaltungs GmbH allein erwirbt. Verfligungen (ber Teilgeschéfts-
anteile sind zuldssig, wenn der verfligende Gesellschafter seinen Geschiftsanteil ge-
teilt an mehrere Mitgesellschafter der Gesellschaft Gbertragen will.

Verfugungen der Verwaltungs GmbH im Rahmen von Einbringungen gemaB § 4 Abs.
8 unter Zuschreibung von Punkten bedirfen nicht der Zustimmung der Gesellschaf-
terversammlung, sondern nur der Zustimmung des Aufsichtsrates mit Mehrheit von
zwei Dritteln der abgegebenen Stimmen.

§ 13 Kiindigung, Austritt

(1)

Jeder Gesellschafter kann die Gesellschaft durch eingeschriebenen Brief mit Riick-
schein mit einer Frist von achtzehn Monaten zum Ende eines Geschéftsjahres kiindi-
gen oder mit denselben Rechtswirkungen seinen Austritt aus der Gesellschaft erkla-
ren. Jeder Gesellschafter kann die Gesellschaft friihestens zu einem Zeitpunkt kiindi-
gen, zu dem seine Beteiligung volle zehn (10) Kalenderjahre bestand. Die Zeit als Ge-
sellschafter der Kowisa KG wird angerechnet. Das Recht zur Kiindigung oder zum
Austritt aus wichtigem Grund bleibt unberthrt.

Kindigt ein Gesellschafter die Gesellschaft, so wird sie durch die tibrigen Gesellschaf-
ter fortgeflihrt. Die Gesellschaft kann die Geschiftsanteile des ausscheidenden Gesell-
schafters nach § 14 einziehen oder ihre Ubertragung auf sich oder von ihr benannte
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Personen (Mitgesellschafter oder Dritte) verlangen. Dies gilt nicht im Fall der Kindi-
gung aus wichtigem Grund, sofern dieser Grund der Mehrheit der Gesellschafter ein
Kiindigungsrecht gibt und sie von diesem Gebrauch machen.

§ 14 Einziehung von Geschéftsanteilen

1

)

(4)

Die Einziehung von Geschéftsanteilen kann beschlossen werden, wenn der betroffene
Gesellschafter zustimmt oder wenn einer der folgenden Falle vorliegt:

a) In seiner Person liegt ein wichtiger Grund, der die AusschlieBung rechtfertigt; ein
solcher Grund liegt vor, wenn ein weiteres Verbleiben des Gesellschafters in der
Gesellschaft fiir diese untragbar ist, insbesondere wenn der Gesellschafter eine
ihm nach dem Gesellschaftsvertrag obliegende wesentliche Verpflichtung vorsatz-
lich oder aus grober Fahrlassigkeit verletzt oder sonst durch sein Verhalten die
Gesellschaftsinteressen erheblich schadigt.

b) Uber sein Vermdgen wird ein Insolvenzverfahren eroffnet.

c) Der Gesellschafter hat die Gesellschaft geméaB § 13 gekiindigt oder seinen Aus-
tritt erklart und die Gesellschafterversammiung beschlieBt die Einziehung seines
Geschaftsanteils.

Die Beschlussfassung erfolgt mit einer Mehrheit von 75 % der abgegebenen Stim-
men. Der betroffene Gesellschafter hat hierbei kein Stimmrecht.

Der ausscheidende Gesellschafter erhilt eine Abfindung entsprechend §& 16 dieses
Vertrages. Im Falle der Einziehung werden die dem Geschéftsanteil zugeordneten
Punkte geldscht.

Die Einziehung wird unabhingig von der Zahlung der Abfindung mit der Bekanntga-
be des Einziehungsbeschlusses wirksam.

§ 15 Ausscheiden, Abfindung eines Gesellschafters

oY)

Im Fall der Kiindigung oder bei Eingreifen gesetzlicher Auflosungs-, Ausscheidens-
oder Ausschlussgriinde wird die Gesellschaft von den tbrigen Gesellschaftern fortge-
setzt; die Gesellschaft kann die Geschéftsanteile des ausscheidenden Gesellschafters
nach § 14 einziehen oder ihre Ubertragung auf sich oder von ihr benannte Personen
(Mitgesellschafter oder Dritte) verlangen. Dies gilt nicht im Fall der Kindigung aus
wichtigem Grund, sofern dieser Grund der Mehrheit der Gesellschafter oder allen Ge-
sellschaftern ein Kiindigungsrecht gibt und sie von diesem Gebrauch machen.
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Der ausgeschiedene Gesellschafter erhalt eine Abfindung, die auf der Grundlage der
Bilanz des Jahresabschlusses zu berechnen ist, der dem Stichtag des Ablaufs der
Kindigungsfrist entspricht. Endet die Kindigungsfrist nicht mit einem Bilanzstichtag,
so ist der letzte Jahresabschluss maBgebend. Die Abfindung belduft sich auf die
Summe der dem Gesellschafter (anteilig nach MaBgabe des Punktsystems gemél § 4)
zuzurechnenden Kapitalriicklagen-, Gewinnriicklagen- und Gewinnvortragskonten zu-
zlglich des anteiligen Jahresiiberschusses des Jahres, in dem der Gesellschafter aus-
scheidet; sie vermindert sich um den anteiligen Verlustvortrag. Bestand die Gesell-
schafterstellung mehr als zwolf volle Kalenderjahre, so erhoht sich die Abfindung je
Punkt gemaB § 4 des Gesellschaftsvertrages um das Zweifache der Ausschiittung je
Punkt (gemaB § 4), die fir das letzte Wirtschaftsjahr, das vor der Kindigungserkla-
rung endet, an die Gesellschafter gezahlt wurde. Bestand die Gesellschafterstellung
mehr als 18 volle Kalenderjahre, so tritt an die Stelle des Zweifachen im vorstehenden
Satz das Dreifache. § 13 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend. Sétze 4 und 5 gelten nicht
fir Punkte, die auf die Einbringung von Anteilen an der Gasversorgung Sachsen-
Anhalt GmbH oder ihre Rechtsnachfolger zurlickzufihren sind. Als Beginn der Gesell-
schafterstellung gilt das Datum der Aufnahme in die Gesellschaft. Soweit die Liquidi-
tatslage der Gesellschaft es erlaubt, ist die Abfindung in zwei gleichen Jahresraten
zum 30.06. der jeweils auf das Ausscheiden folgenden Kalenderjahre zu bezahlen.
Andernfalls kann die Zahlung der Abfindung auf bis zu finf Jahre gleichméaBig verteilt
werden.

Andern sich die Jahresabschliisse fiir die Zeit bis zum Ausscheiden des Gesellschaf-
ters infolge einer steuerlichen AuBenpriifung der Gesellschaft oder durch anderweitig
veranlasste Anderungen der Veranlagungen, so ist dies in der Berechnung nach § 15
Abs. 2 zu berlcksichtigen.

§ 16 Auflosung der Gesellschaft

Im Fall der Auflésung der Gesellschaft steht Verwaltungs GmbH am Liquidationserlds ein
Vorabanspruch in Hohe von EUR 50.000,00 zu.

§ 17 Wettbewerbsverbot

Die Gesellschafter und die Geschaftsfihrer unterliegen keinem Wettbewerbsverbot. Es ist
zulassig, in gesonderter schriftlicher Vereinbarung (insbesondere in Anstellungsvertréagen
der Geschaftsfiihrer) im Einzelfall oder generell Wettbewerbsverbote zu vereinbaren.

§ 18 Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrags ganz oder teilweise unwirk-
sam sein oder werden, so wird seine Wirksamkeit im Ubrigen nicht beriihrt. Die unwirk-

Stand: 23.04.2015



- 16 -

same, nichtige oder anfechtbare Bestimmung ist so umzudeuten, zu andern oder zu er-
ganzen, dass der damit verfolgte Zweck im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen so-
weit wie moglich erreicht wird. Dasselbe gilt bei Vorhandensein von Liicken.
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