NIEDERSCHRIFT
iiber die 6ffentliche 15. Sitzung des Ausschusses fiir Bildung, Jugend, Soziales,
Kultur und Sport der Gemeinde Schkopau am 02.06.2022

Ausschuss fiir Bildung, Jugend, Schkopau, den 08.06.2022
Soziales, Kultur und Sport

Sitzung am:  02.06.2022

Beginn: 18:30 Uhr

Ende: 21:50Uhr

Ort, Raum: 06258 Schkopau, Schulstrae 18, Biirgerhaus, Ratssaal

Anwesenheit: sieche Anwesenheitsliste
Tagesordnung:
L Offentlicher Teil

TOP 1. Er6ffnung der Sitzung durch den Ausschussvorsitzenden
TOP 2. Feststellung der ordnungsgeméBen Ladung, der Anwesenheit und der Beschlussfahigkeit

TOP 3. Entscheidung iiber Anderungsantrige zur Tagesordnung und Feststellung der Tagesordnung

TOP 4. Einwohnerfragestunde

TOP 5. Organisatorische Hiirden bei der Umsetzung der Kooperation zwischen Grundschule und
Hort Gast Dr. Andreas Schmidt MdL

TOP 6. Entscheidung iiber die Einwendungen zur Niederschrift und Beschlussfassung iiber die
Niederschrift der 13. Sitzung vom 25.01.2022 (6ffentlicher Teil)

TOP 7. Entscheidung iiber die Einwendungen zur Niederschrift und Beschlussfassung iiber die
Niederschrift der 14. Sitzung vom 15.03.2022 (6ffentlicher Teil)

TOP 8. Information des Gemeindeelternrates

TOP 9. Prognose zu den Schiilerzahlen an den Grundschulen der Gemeinde und dem daraus

resultierenden Raumbedarf

TOP 10.  Auswertung der Mitarbeiterbefragung zu Arbeitszeitmodellen des padagogischen Personals

TOP 11.  Informationen zum  Schutzkonzept gegen  Kindeswohlgefahrdung in  den
Kindereinrichtungen der Gemeinde

TOP 12.  Zwischeninformation des Biirgermeisters zu Angeboten von Drittanbietern in den
Gemeinschaftseinrichtungen der Gemeinde Schkopau

TOP 13.  Anfragen und Anregungen

TOP 14.  SchlieBung des 6ffentlichen Teils der Sitzung

Sitzungsverlauf:
I Offentlicher Teil

TOP 1. Eroffnung der Sitzung durch den Ausschussvorsitzenden
Herr Ebert er6ffnet um 18:30 Uhr die Sitzung.

TOP 2. Feststellung der ordnungsgemiifien Ladung, der Anwesenheit und der
Beschlussfihigkeit

Die ordnungsgemifie Ladung wird festgestellt. Es sind alle 7 Mitglieder anwesend. Beschlussfihigkeit
ist gegeben.

TOP 3. Entscheidung iiber Anderungsantriige zur Tagesordnung und Feststellung der
Tagesordnung

Die Tagesordnung wird einstimmig festgestellt.
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TOP 4. Einwohnerfragestunde
Die um 18:34 Uhr eréffnete Einwohnerfragestunde entfillt. Es werden keine Fragen gestellt.

TOP 5. Organisatorische Hiirden bei der Umsetzung der Kooperation zwischen
Grundschule und Hort
Gast Dr. Andreas Schmidt MdL

Herr Dr. Schmidt berichtet iiber Komplexitit und Schwierigkeiten der Zusammenarbeit von Schulen
und Horten im Land Sachsen-Anhalt. Oft werden versicherungsrechtliche Griinde angefiihrt. Das
eigentliche Problem liegt tiefer. Schule und Hort sind 2 verschiedenen Institutionen zugeordnet.

Im Kinder- und Jugendschutzgesetz (SGB VIII) ist geregelt: Die Kinderbetreuung (Hort) ist ureigenste
Gemeindeangelegenheit. Das Land setzt einen Standard fiir die Betreuung und bezuschusst diese
gemeindliche Aufgabe. Die Gemeinde ist Triger, 14dt die Kinder in den Hort ein, meldet sie beim Land
und beim Kreis an und erhilt dafiir anteilig Geld. Den Rest zahlt die Gemeinde selbst.

Die Grundschule ist eine Veranstaltung/Sache nach Schulgesetz des Landes und in keiner Weise eine
Angelegenheit der Kommune. AusschlieBlich Hausmeister, Schulsekretdrin und Gebaude sind der
Gemeinde. Alles, was in der Schule passiert, geht die Gemeinden nichts an.

Das produziert eine unendliche Linie von Grauzonen. Bei IT-Administratoren streitet man iiber
Zustiandigkeiten. Das setzt sich fort iber Schulsozialarbeit (wird im Wesentlichen vom Land finanziert
nach SGB VII) und piadagogische Mitarbeiter (diese gibt es nur im LSA). Padagogische Mitarbeiter
machen nicht nur schulbezogene Dinge, die das Land bezahlt.

Selbst bei der Begleitung zum Schwimmunterricht gibt es Probleme. Der Weg dorthin wird als
»Schulweg® bezeichnet. Dafiir ist nicht die Schule zustindig.

Hort und Schule sind rechtlich vollstindig getrennt. Im Schulgesetz steht, Horte konnen mit Schulen
Kooperationsvereinbarungen abschlieBen. Heiflen sollte es jedoch besser: Horte miissen mit Schulen
Kooperationsvereinbarungen abschlief3en.

Auch aus ,,Untreuegriinden® diirfen die Horte nicht fiir eine ,,Landesaufgabe Schule” verwendet werden.
Das verbieten die Zuweisungen von Land und Kreis sowie die Erhebung von Elternbeitrdgen. Sonst
heift es: Sie setzen Leute ein, fiir die Sie Mittel ausgeben, die nicht dafiir gedacht sind.

Auch es kénnte zu Klagen kommen, warum z. B. fiir diese Arbeit eine Hortnerin nicht das gleiche Geld
bekommt wie eine Lehrerin. Es kann zu haftungsrechtlichen und versicherungstechnischen Problemen
kommen, falls etwas passieren sollte.

Eine ,,Entfremdung® der Hortnerin ist nicht méglich, da es einen verbindlichen Personalschliissel gibt.
Eine Moglichkeit wire, mit den Hortnern eine Nebentitigkeitsvereinbarung abzuschlieBen. Das
verbietet sich fiir die Gemeinde Schkopau, da sie selbst Trager der Einrichtungen ist.

In Sachsen-Anhalt kennt man 3 verschiedene Arten von Horten:

1. Hortgebédude nahe bei oder neben dem Schulgebiude

2. Hort in Doppelnutzung mit der Schule im Schulgebiude

3. Hort im Kitagebidude — Kinder werden nach der Schule in den Heimatort gefahren und gehen im
Kitagebzude in den Hort.

Das sind zusitzliche organisatorische Hiirden.

Dr. Schmidt duBert, dass bei den Ministerien immer noch der Gedanke vorherrscht, dass sich Horte in

freier Tragerschaft befinden.

Frau Ewald duflert, dass das Problem aufgetreten sei, da die Lehrer nicht in entsprechender Zahl
vorhanden sind und Lehrkriaftemangel herrscht. Man versuche nur, logische Lésungen zu finden.

Herr Sachse fragt nach dem Weg zum Schwimmunterricht. Es muss eine Losung geben bzw. zum Wohl
der Kinder ein Kompromiss gefunden werden.
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Dr. Schmidt duflert, dass das LSA ca. 2015 hitte beginnen miissen, Lehrer einzustellen und auszubilden,
um fiir die Zukunft geriistet zu sein. Das hat man nicht getan bzw. man war aus Kostengriinden nicht
bereit dazu. Jetzt ist es kein Geld- sondern ein Menschenproblem. Es werden im Jahr ca. 1.000 neue
Lehrer gebraucht. Bis ca. 2030 gibt es eine Delle, deren Liicke man nicht wegbekommt.

Mit dem Ganztagsforderungsgesetz wird ab 2026 der Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung in der
Grundschule schrittweise eingefiilhrt. Damit widre das Problem der unterschiedlichen
Verantwortlichkeiten der Betreuung vom Tisch.

Der Lehrermangel hingt auch mit der Gehaltsgruppe zusammen — andere Bundesldnder zahlen 2
Gruppen mehr. Selbst bei einer 100%igen Besetzung hitte die Schulleitung keinen, der den
Schwimmunterricht begleitet. Der Umstand, dass es funktioniert hat, resultiert daraus, dass in den
1990er Jahren die Kinderzahlen so gering waren. Der Halfte der Lehrkréfte hitte gekiindigt werden
miissen, hat es aber nicht getan. Das Ergebnis war, dass wir iiber viele Jahre 115 bis 120 %
Unterrichtsversorgung hatten.

Frau Spaller duflert, dass die 4 Schulen der Gemeinde eine gute Zusammenarbeit mit den jeweiligen
Horten pflegten. Es wire schade, wenn so etwas kaputt geht. Die Kooperationsvereinbarungen waren
mit Leben gefiillt — Tage der offenen Tiiren, gemeinsame Ausfliige, Veranstaltungen usw. Das findet
jetzt nicht mehr statt.

Dr. Schmidt meint, dass man nicht aus einer von KifoG, Elternbeitrdgen und Kreis bezahlten Hortnerin
eine Landesbedienstete machen kann. Das gibt Probleme mit dem Rechnungspriifungsamt. Geld aus
dem KifoG darf nicht in die Schule flieen. Eine Zulassung dessen wire ein grober Gesetzesverstof und
miisste geahndet werden.

98 % aller Kommunen glauben, Kinderbetreuung ist das, was das KifoG vorgibt. Kinderbetreuung ist
gemeindliche Aufgabe. Das Kif6G sagt nur, die Hortner sind Kinderbetreuer nach SGB VIII.

Herr Wanzek hat einen Losungsansatz: Es gibt einen JC, wo die Leiterin frei hat. Diese konnte
Schwimmunterrichtsbegleitung machen. Sein Vorschlag ist, bei den Mitarbeitern zu priifen, was geht.
Frau Spaller meint, dass auch die JC-Leiter teilweise iiber den Landkreis gefordert werden. Das kénnte
schwierig werden.

Dr. Schmidt duBert, dass die Gemeinde immer das Ja vom Kreis benétigt. Er bietet seine Hilfe an, mit
dem Jugendamt des Landkreises zu reden, da dieses das Okay vom RPA einholt.

Das ganze Dilemma geht auf den Umstand alter preuBBischer Gesetzgebung zuriick.

Von 20:12 Uhr bis 20:20 Uhr findet eine Pause statt.
Frau Wiirden verlidsst den Sitzungsraum. Es sind 6 Ausschussmitglieder anwesend.

TOP 6. Entscheidung iiber die Einwendungen zur Niederschrift und Beschlussfassung iiber
die Niederschrift der 13. Sitzung vom 25.01.2022 (6ffentlicher Teil)

Die Niederschrift wird mehrheitlich mit 5 x Ja- und 1 x Nein-Stimme bestétigt.

TOP 7. Entscheidung iiber die Einwendungen zur Niederschrift und Beschlussfassung iiber
die Niederschrift der 14. Sitzung vom 15.03.2022 (6ffentlicher Teil)

Frau Wirden erscheint um 20:22 Uhr wieder im Sitzungsraum. Es sind 7 Ausschussmitglieder
anwesend.

Die Niederschrift wird mehrheitlich mit 5 x Ja- und 2 Enthaltungen bestétigt.

TOP 8. Information des Gemeindeelternrates
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Dieser TOP entfillt.

TOP 9. Prognose zu den Schiilerzahlen an den Grundschulen der Gemeinde und dem daraus
resultierenden Raumbedarf

Frau Heise fiihrt zum Sachverhalt aus.

Die Prognosen des Landkreises gehen mit den Prognosen der Gemeinde auseinander — sie liegen weit
geringer. Die Datenbasis des Landkreises wird nur alle 3 Jahre aktualisiert (aktueller Stand: 31.12.2019).
Bei starker Zuwanderung durch ein Baugebiet wird ,,durchgéngig” mit dem Zuzug gerechnet = ggf.
muss in der Berechnung die Zuwanderung ,,gestoppt® werden.

Hausinterne Hochrechnungen ergeben: Aktualitét ist mit Stand 12.04.2022 gegeben. Zuzug und erhdhte
Geburtenraten aus 2020 und 2021 wurden beriicksichtigt. Die Durchschnittswertberechnung mit
aktuellem Datenstand ist am aussagekraftigsten.

In Wallendorf schafft der Schulneubau freie Kapazititen, evtl. ist eine ,,Uberbriickungsldsung*
notwendig, falls der Schulneubau nicht rechtzeitig fertig wird.

Flexible Unterrichtsgestaltung schafft in der GS RaBnitz (60 Schulanmeldungen, wovon noch ca. 10
abgegeben werden an andere Schulen) freie Kapazititen. Dort besteht kein Handlungsbedarf. Gleiches
trifft auf die GS Schkopau zu.

Sorgenkind ab diesem Jahr ist Dollnitz. In diesem Sommer werden 30 Erstkléssler eingeschult. Es
besteht dringender Raumbedarf, aktuelle Vorschldge dazu sind in Kldrung mit der Schulleiterin.

Die Schulleiterin kann die Gruppen nicht so teilen wie sie mochte. Auflerdem ist der Gestaltenraum im
Keller feucht.

Die Schulrdume kénnen eine grofle Klasse nicht aufnehmen, sie sind sehr beengt, da sie zugebaut sind
mit Schrinken usw. Ein Gedanke war, das groBe Lehrerzimmer unter dem Dach als Klassenraum
umzugestalten und den Keller als Lehrerzimmer oder Materiallager zu nehmen. Den ehem. Darts-Raum
im Vereinsgebdude wiirde die Schulleiterin gern nutzen wollen. Jedoch muss dort ein
Umnutzungsantrag gestellt und brandschutztechnisch viel hergestellt werden.

Herr Sachse widerspricht, dass Raume fehlen und bezweifelt die Angaben von Frau Heise. Auch ist er
der Meinung, manchmal etwas mehr Zuriickhaltung zu iiben. Er mochte nicht, dass evtl. 100 T€ fiir
etwas wie den Brandschutz ausgegeben werden, was evtl. im kommenden Jahr nicht mehr benétigt wird.
Man sollte besser noch einmal gegen fragen.

Frau Heise fiihrt weiter aus:

Bei Horten besteht in RaBnitz dringender Handlungsbedarf fiir die néchsten 5 Jahre. Eine
vorriibergehende Anrechnung des Speiseraums fiir den Hort ist in Priifung.

In Wallendorf schafft der Schulneubau freie Kapazititen. Eine ,,Uberbriickungslosung® ist schon ab
2022/23 dringend notwendig. Hier ist die vorriibergehende Anrechnung des Speiseraums fiir den Hort
in Priifung.

Fiir D6lInitz und Schkopau besteht kein Handlungsbedarf.

Herr Sachse schligt vor, in Wallendorf fiir den Ubergangszeitraum die Kinder evtl. nach Leuna
»auszulagern®.
Frau Spaller antwortet, dass Leuna ausgelastet ist und keine Rdume hat, um die Kinder aufzunehmen.

Frau Ewald fragt nach dem ,,Ausweich“ fiir die Ermlitzer Kita, welchen der Biirgermeister in der
Gemeinderatssitzung ansprach.

Herr Ringling meint, dass es um den Mehrbedarf gehe, der abgedeckt werden miisse, falls der
Ersatzneubau nicht schnell genug fertig sei. In Luppenau hétte man eine Einrichtung. Dort muss gepriift
werden, ob sich das Gebidude eignet und wie hoch der Aufwand sein wird, dieses herzurichten.
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Frau Spaller ergidnzt. Der Jugendclub im Schloss wird eine Zeitlang nicht genutzt. Jedoch gibt es die
Brandlast nicht her. Das ,Frido* (Strohhotel) erweist sich als einfachste Losung. Griinfliche und
Spielplatz stehen auBerdem zur Verfiigung. Dummerweise hat der Ortschaftsrat selbst eine Nutzung fiir
das ,,Frido® vorgesehen.

Frau Heise berichtet, dass die Betreuung von 20 Kindern dort moglich wére. Bautechnisch ist alles gut
ausgestattet. Man miisste nur die Toiletten mit Kinder-WC umriisten.

Frau Ewald bemingelt, dass man nicht langfristig mitdenkt.
Herr Wilhelm duBert, dass das Problem schon eine ganze Weile bekannt sei und damit zu rechnen war,
dass sich das Ganze nach hinten zieht. Seine Gedanken werden im neuen SELA-Kurier verdffentlicht.

Herr Wanzek fragt, was ,,Plan B* ist, wenn es das ,,Frido nicht wird.

Frau Heise duBert, dass Roglitz auch eine Variante sei. Jedoch ist das nicht das Optimum. Ein weiterer
Ldsungsansatz wiren Tagesmiitter inkl. der Zur-Verfiigung-Stellung einer Wohnung.

Dazu ergianzt Herr Ringling, dass er verfiigt hat, sollte eine Wohnung in der Gemeinde frei werden,
sollte diese frei gehalten werden — auch mit Verzicht auf die Miete.

Herr Wilhelm meint, das Schloss in Luppenau als Ubergangslésung wire ideal. Man sollte es noch
einmal versuchen.

TOP 10. Auswertung der Mitarbeiterbefragung zu Arbeitszeitmodellen des pidagogischen
Personals

Frau Heise fiihrt anhand einer Prdsentation zum Sachverhalt aus.

Die aktuell gestalteten Arbeitszeitvertrdige von 30 Std. + 25% Flexibilisierung werden dem
mehrheitlichen Teil der Beschiftigten gerecht. Die weiteren tariflichen Entwicklungen hinsichtlich der
Wochenarbeitszeit werden zu einer Annidherung der Maximalarbeitszeit filhren. Der Trend geht zur
Teilzeitarbeit © Work-Life-Balance.

Kritik wird geduBert, dass zum wiederholten Male keine Unterlagen in Session eingestellt sind, man
demzufolge keine Kenntnis hat, iiber was beraten werden soll. Das Gremium hat einen Anspruch darauf,
dass Beratungsunterlagen mit der Einladung verschickt werden bzw. am Wochenende vor
Sitzungstermin zugesandt werden.

Die Bemerkung von Frau Spaller, dass bis heute daran gearbeitet wurde und sie anbieten konnte, die
betreffenden TOP noch einmal im nidchsten Sozialausschuss zu vertiefen, sind keine Option.

Frau Heise bietet an, die Prisentationen nachtriglich sowohl den Ausschussmitgliedern zur Verfligung
zu stellen als auch in Session den Sitzungsunterlagen beizufiigen. In Zukunft wiirde sie den
entsprechenden Arbeitsstand in Session einstellen und im Ausschuss iiber den neuesten Stand berichten.
Die Ausschussmitglieder zeigen sich bereit, auch mit einem Arbeitsstand konfrontiert zu werden.

TOP 11. Informationen zum Schutzkonzept gegen Kindeswohlgefihrdung in den
Kindereinrichtungen der Gemeinde

Frau Heise fiihrt anhand einer Prisentation zum Sachverhalt aus. Fiir alle Einrichtungen fordert der
Landkreis ein Schutzkonzept mit einem Umfang von 50-70 Seiten. In der Gemeinde wird ein
einheitliches Konzept fiir alle Einrichtungen mit Differenzierungen bei einrichtungsspezifischen
Themen geschaffen.

Ein erster Bearbeitungsstand ist beim Jugendamt am 13.5.2022 eingereicht worden. Einige Themen sind
noch mit den Leiterinnen bzw. den Kinderschutzfachkriften zu kliren und Handlungsweisen zu
definieren.

Wie ein Praxisbeispiel zur Kindeswohlgefdhrdung zeigt, hat die Gemeinde Schkopau noch Defizite.
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Herr Ebert ist der Meinung, dass die Arbeitszeit der Mitarbeiter ausstrapaziert ist und alle an der
Obergrenze arbeiten und keine Zeit fiir solche Kataloge ist. Jeder ist zu diesem Thema bestens informiert
und sensibilisiert.

TOP 12. Zwischeninformation des Biirgermeisters zu Angeboten von Drittanbietern in den
Gemeinschaftseinrichtungen der Gemeinde Schkopau

Herr Ringling fiihrt aus:

Mit einem Anbieter fiir auBerschulische und musische Entwicklung der Kinder in Rafnitz hat ein
Gesprich stattgefunden. Gerade RaBnitz zeigt, dass Raume nicht zur Verfligung stehen. Dort ist die
vorriibergehende Anrechnung des Speiseraums fiir den Hort in Priifung.

TOP 13. Anfragen und Anregungen

Frau Heise fiihrt anhand einer Présentation zur Corona-Lage in den Kindereinrichtungen aus. Seit
November 2021 waren 84 Fille zu verzeichnen, die meisten bei den zumeist geimpften Erziehern. Bei
Kita-SchlieBungen wurde eine Notbetreuung — auch iiber das gesetzliche MaB hinaus — angeboten. Die
Ubernahme der Kostenerstattung durch den Landkreis steht noch aus.

TOP 14. SchlieBung des 6ffentlichen Teils der Sitzung

Um 21:; 5~O/Uh-r/schlie3t Herr Ebert den offentlichen Teil der Sitzung.

4/

#/Sven Ebert

A orsgtzeider

()

Ma ina T:homas
Protokollfiihrerin
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