
Anlage zum Teilplan 365100

A.   Beamte

Wahlbeamte/

Laufbahn-

gruppe/

Amts-

bezeichnung

Besoldungs-

gruppe

Anzahl der 

Stellen 

des

Haushalts-

jahres

2022

ggfs.

Vergleichs-

wert

(40 

Wochen-

stunden)

2022

Anzahl der 

Stellen 

des

Haushalts-

jahres

2021

Anzahl der 

tatsächlich 

besetzten

Stellen

 am 30.06.

des lfd. HJ 

2021

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6 7
 

Summe Beamte 0,000 0,000 0,000

B.   Arbeitnehmer

Funktions-

bezeichnung
Entgelt-

gruppe

Anzahl der 

Stellen 

des

Haushalts-

jahres

2022

ggfs.

Vergleichs-

wert

(40 

Wochen-

stunden)

2022

Anzahl der 

Stellen 

des

Haushalts-

jahres

2021

Anzahl der 

tatsächlich 

besetzten

Stellen

 am 30.06.

des lfd. HJ 

2021

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6 7

SGL Soziales E 10 1,000 1,000 0,000

SB Kindereinrichtungen E 9 b 0,650 0,650 0,650  

SB Kindereinrichtungen E 7 1,000 1,000 0,500

Team Springer S 8a 0,000 2,250 0,000

Fachberatung S 12 0,759 0,750 0,750 0,000 Sperrvermerk

Heilpädagoge S 9 0,759 0,750 1,000 0,000

ATZ Stelle S8a 0,500 0,500 0,000

Kita Döllnitz

Leiter/in der Einrichtung S 13 0,000 1,000 0,875 tarifl. Höher-

Leiter/in der Einrichtung S 15 1,000 0,000 0,000 gruppierung

Erzieher/innen S 8a 9,500 8,750 7,250

Kinderpfleger/in S 4 0,759 0,750 0,000 0,000

Technische Kräfte E 2 1,772 1,750 1,750 0,875

Kita Ermlitz

Leiter/in der Einrichtung S 13 1,000 1,000 1,000

Erzieher/innen S 8a 7,500 7,000 6,062

Technische Kräfte E 2 0,759 0,750 0,750 0,750   

Kita Hohenweiden

Leiter/in der Einrichtung S 13 1,000 1,000 1,000

Erzieher/innen S 8a 7,250 7,500 7,250

Technische Kräfte E 2 0,759 0,750 0,750 0,750

Kita Lochau  

Leiter/in der Einrichtung S 13 0,886 0,875 0,875 0,938  

Erzieher/innen S 8a 7,700 7,125 6,512

Technische Kräfte E 2 1,325 1,325 1,075

Kita Raßnitz

Leiter/in der Einrichtung S 15 0,886 0,875 1,000 1,000

Erzieher/innen S 8b 0,875 0,875 0,875 0,000

Erzieher/innen S 8a 13,759 11,375 12,562

Kinderpfleger/in S 4 0,759 0,750 0,000 0,000

Technische Kräfte E 3 1,375 1,375 1,250

Kindertagesstätten



Funktions-

bezeichnung
Entgelt-

gruppe

Anzahl der 

Stellen 

des

Haushalts-

jahres

2022

ggfs.

Vergleichs-

wert

(40 

Wochen-

stunden)

2022

Anzahl der 

Stellen 

des

Haushalts-

jahres

2021

Anzahl der 

tatsächlich 

besetzten

Stellen

 am 30.06.

des lfd. HJ 

2021

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6 7

Kita Röglitz

Leiter/in der Einrichtung S 9 0,886 0,875 0,875 0,000

Erzieher/innen S 8a 2,875 2,375 3,125

Kita Schkopau

Leiter/in der Einrichtung S 15 1,000 1,000 0,875

Erzieher/innen S 8b 0,875 0,875 0,000

Erzieher/innen S 8a 13,000  13,250 11,937

Kinderpfleger/in S 4 0,759 0,000 0,000

Technische Kräfte E 3 0,750 0,000 0,750  

Technische Kräfte E 2 0,750 1,500 0,563  

Technische Kräfte E 2 0,759 0,750 0,750 0,750 Förderung SGB

Kita Wallendorf

Leiter/in der Einrichtung S 15 0,886 0,875 0,875 0,875

Erzieher/innen S 8b 0,875 0,875 0,000

Erzieher/innen S 8a 8,950 9,750 10,088

Kinderpfleger/in S 4 0,759 0,750 0,000 0,000

Technische Kräfte E 2 0,506 0,500 0,500 0,000 Förderung SGB

Technische Kräfte E 2 0,506 0,500 0,500 0,750

Hort Schkopau

Leiter/in der Einrichtung S 17 1,000 1,000 0,875

Erzieher/innen S 8a 4,615 5,250 4,000

Hort Döllnitz

Leiter/in der Einrichtung S 15 0,759 0,750 0,750 0,750

Erzieher/innen S 8a 2,935 2,900 3,000 2,150

Hort Wallendorf

Leiter/in der Einrichtung S 15 0,000 0,875 0,000

Leiter/in der Einrichtung S 16 0,886 0,875 0,000 0,875

Erzieher/innen S 8a 4,315 3,625 2,600

Hort Raßnitz

Leiter/in der Einrichtung S 17 0,886 0,875 0,875 0,875

Erzieher/innen S 8a 5,285 5,125 5,331

Kinderpfleger/in S 4 0,759 0,750 0,000 0,000

Summe Arbeitnehmer 119,108 114,225 97,468



Funktions-

bezeichnung
Entgelt-

gruppe

Anzahl der 

Stellen 

des

Haushalts-

jahres

2022

ggfs.

Vergleichs-

wert

(40 

Wochen-

stunden)

2022

Anzahl der 

Stellen 

des

Haushalts-

jahres

2021

Anzahl der 

tatsächlich 

besetzten

Stellen

 am 30.06.

des lfd. HJ 

2021

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6 7

Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte

Funktions-

bezeichnung
Entgelt-

gruppe

Anzahl der 

Stellen 

des

Haushalts-

jahres

2022

ggfs.

Vergleichs-

wert

(40 

Wochen-

stunden)

2022

Anzahl der 

Stellen 

des

Haushalts-

jahres

2021

Anzahl der 

tatsächlich 

besetzten

Stellen

 am 01.10.

des lfd. HJ 

2021

Erläuterungen

1 2 3 4 5 6 7

Anerkennungsjahr Erzieher PV 5,316 5,250 2,250 0,750

Hilfskräfte S 4 1,443 0,000 0,000

geringfügig

beschäftigte 

Hilfskräfte

6,759 5,250 2,250 0,750

nachrichtlich:

Zur Unterstützung der Kindereinrichtungen werden zusätzlich die Möglichkeiten des Bundesfreiwilligen-

dienstes, des Freiwilligen Sozialen Jahres und Förderangebote des Eigenbetriebes für Arbeit  je nach Verfügbarkeit der 

Stellen, der finanziellen Mittel und der Bewerber genutzt. 

Zur Deckung des Personalbedarfes an pädagogischen Kräften kommen bei dringendem Bedarf Kinderpflegerinnen und 

Erzieher/innen von Personalleasingfirmen zum Einsatz.

Summe Nachwuchskräfte und

informatorisch Beschäftigte


